PILDORAS PARA #SEFH17 desde Hospitales de la Comunidad de Madrid
HOSPITAL UNIVERSITARIO RAMON Y CAJAL

El Reto es responder en 140 caracteres para poder difundir el mensaje
en las y obtener comunicativo

P. ¢Qué os viene a la mente cuando ois nuestras tres Rs -> Retos, Redes,
Resultados? #pildorasSEFH2017

R. Mejorar el estado de salud del paciente. Alianza entre profesionales y el paciente
¢Afadimos valor? Midamoslo! #pildorasSEFH2017

Desafio

Motivacién

RETOS

Yye.. ibilidad
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P. ¢Cual es el principal Reto para tu SFH durante #SEFH2017? #retosSEFH

R. Servicio de Farmacia centrado en las personas. Afadir valor poniendo el foco en el
paciente. #retosSEFH

FARMACIA HOSPITALARIA CENTRADA EN LAS PERSONAS




P. Apostamos por el trabajo en Red ¢Cémo lo hacéis vosotros en el Hospital?
#redesSEFH

R. Promovemos alianzas con otros profesionales y con los pacientes, rompiendo
barreras. #redesSEFH
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Subcomision de Farmacia y Atencion Farmacéutica al
Terapéutica paciente geriatrico

Centralizacion de mezclas intravenosas

P. Los Resultados son importantes, el trabajo en equipo también. ¢Nos contais
alguno que haya llegado o esté por venir en vuestro Servicio? #resultadosSEFH

R. Cambio del modelo de organizacion asistencial jel FUTURO! #ADHAN Premio a la
Innovacién en el Ambito Sanitario 2016. #resultadosSEFH

Avanzando hacia el futuro: 12 edicion

cambio organizativo Premio ala Innovacién
EN EL AMBITO SANITARIO 2016
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Consulta de AF a PEXT  Validacién tratamientos
en Hospitalizacion

ADHAN

“Humanizando
la atencion de los pacientes”

“Sistema de Inteligencia Artificial para
predecir adherencia a ANEO”




