Institut Catala
de la Salut

Convocatoria para la seleccién de un/a
Farmacéutico especialista para el Equipo soporte centralizado
de la aplicacion departamental del Servicio de Farmacia
Centro Corporativo ICS

1.- Requisitos.
= Licenciatura en Farmacia y especialista en Farmacia Hospitalaria.

=  Conocimientos de Ofimatica (Word, Excel), nivel avanzado.

2.- Se valorara.
= Formacion relacionada con sistemas de informacién en el entorno sanitario y de gestion.
= Conocimientos en la aplicacion departamental del servicio de farmacia, SILICON.

= Conocimientos del modo de trabajo en entornos de SAP, especialmente la Estacion Cinica
de Trabajo de SAP Asistencial y el Sistema Econémico-Financiero.

= Conocimientos sobre circuitos logisticos (pedidos a proveedor, gestién de almacenes,
circuitos de dispensacion de medicamentos en el hospital, dispensacién ambulatoria y
hospital de dia).

= Conocimientos sobre sistemas automatizados de medicamentos (como Kardex y Pyxis).
= Conocimientos de la organizacion del Institut Catala de la Salut (ICS) y su entorno sanitario.
= Conocimientos de lengua catalana equivalente a un nivel C o superior.

= Experiencia minima de 6 meses en el desarrollo de las funciones del lugar de trabajo o
analogas.

3.- Contenido de lugar de trabajo.

Mision

Realizar las funciones vinculadas al Equipo de Soporte de la aplicacion departamental del
Servicio de Farmacia, SILICON, de acuerdo con las directrices del jefe de la Unidad.

Contexto de lugar de trabajo

La aplicacion SILICON forma parte del Proyecto Argos de modernizacion de los sistemas de
informacién del ICS. Es la aplicacion de servicio de farmacia, implantada en los 8 hospitales del
ICS y en algunos otros que también forman parte del Proyecto Argos, y estd integrada con la
Estacion Cinica de Trabajo de SAP Asistencial i el Sistema Econdmico-Financiero.

El equipo SILICON da soporte a los usuarios del servicio de farmacia de todos los hospitales
donde estad implantada la aplicaciéon y colabora de forma muy estrecha con los referentes
funcionales del resto de aplicaciones del Proyecto Argos (coordinadores del proyecto, médicos,
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enfermeras y gestores econdmicos y logisticos) y con los equipos técnicos del proyecto (tanto
del ICS como de los proveedores de las aplicaciones).

Principales funciones del lugar de trabajo.

6.-

Participar en el mantenimiento de la base de datos de SILICON: tablas de medicamentos y
especialidades (datos clinicos y administrativos), tablas de monitorizacién de |Ia
prescripcion y alertas farmacoldgicas, tablas replicadas en el resto de aplicaciones del
Proyecto Argos, automatizar el mantenimiento de la base de datos SILICON desde una
base de datos externa, colaborar con los centros en el mantenimiento de las tablas propias
y coordinar con el proveedor las actuaciones en la base de datos de los centros.

Dar soporte a los usuarios de SILCON en la resolucion de consultas e incidencias sobre el
funcionamiento de la aplicacién y las integraciones con el resto de aplicaciones del
Proyecto Argos. Si es necesarios, gestionar la resolucidn de incidencias con los
proveedores y/o equipos técnicos.

Participar en el desarrollo de la aplicacién: desarrollo de nuevas funcionalidades e
integraciones (recogida, analisis y priorizacion de las necesidades, disefio y validacion),
correccién de las incidencias y optimizacion del funcionamiento actual.

Planificar, coordinar y dar soporte a los centros y a los equipos funcionales y técnicos, en el
despliegue de las nuevas funcionalidades incorporadas a la aplicacidn, tanto desde el
centre corporativo como in situ en los centros.

Participar en proyectos de investigacidon de resultados en salud desde el punto de vista de
analisis de datos.

Cualquier otra funcién andloga a las anteriormente expuestas, o cualquiera de las propias
de su categoria profesional que el/la jefe de la unidad le asigne.

Caracteristicas del lugar de trabajo y nombramiento.

Centro de trabajo: Centro corporativo ICS situado en el centro de Barcelona.

Tipo de nombramiento: Interino temporal.

Retribucion: Las establecidas en el Il Acuerdo de la Mesa Sectorial y la normativa vigente.
Jornada anual: 1.642 horas anuales efectivas de trabajo.

Fecha de incorporacién prevista: Noviembre 2018.

Presentacion de solicitudes.

Las personas interesadas y que reudnan los requisitos enumerados en el punto 1, deben
presentar por escrito la solicitud, fotocopia del DNI, NIE o Pasaporte y Curriculum Vitae
actualizado a la direccidn de correo electrdnico: farmacia.ics@genca.cat

Plazo de presentacion de solicitudes: 29 Octubre a 9 noviembre.

Bases del proceso selectivo.

El proceso selectivo consistira en:
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a) Valoracion curricular. Consistira en la evaluacidon discrecional de los aspectos que constan
en el apartado 2. Se valoraran los aspectos relacionados con la formacién y la experiencia
profesional. Este apartado tendrd un maximo de 10 puntos.

b) Entrevista personal. Se realizard una entrevista personal a todos los aspirantes de caracter
eliminatorio, que versard sobre su trayectoria profesional y el perfil competencial en
relacidon al contenidos funcional de la plaza objeto de la convocatoria. Este apartado
tendra un maximo de 20 puntos.

7-. Resolucion de la convocatoria.

El plazo maximo de resolucion de la convocatoria serd de 1 mes a contar des de la fecha de
publicacion de la convocatoria.

El candidato seleccionado deberd inscribirse en la Bolsa de Trabajo del ICS para poder
formalizar el contrato de trabajo, debiendo en este momento presentar los originales de las
certificaciones acreditativas de la formacion y experiencia laboral y otros méritos enumerados
en el curriculum.

8.- Revision de los resultados.

Las/los candidatas/os no seleccionados podran, en un plazo de 5 dias habiles des de la
comunicacion del resultado de la seleccidn, solicitar una revision del resultado.

Unitat de Coordinacié i Estrategia del Medicament
Referent Hospitals
Institut Catala de la Salut

Barcelona, 26 de Octubre de 2018
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