SEFH:

Asamblea General 2008

COMPROMETIDOS CON EL FUTURO
TALENTO Y TALANTE AL SERVICIO DE LA SOCIEDAD

PALACIO DE CONGRESOS

DEL 21 AL 24 DE I][:TUBREVSEE;E(I:IJIE ValenCia
23 de Octubre de 2008




ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

CONVOCATORIA

La SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA, de acuerdo con lo
dispuesto en el Cap. Il, Art. 13 de sus Estatutos, convoca ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA para el dia 23 de Octubre de 2008, en el Palacio de Congresos de
Valencia, (Sala Auditérium [), situado en la Avda. Corts Valencianes, 60, a las 10.30 h.
en primera Convocatoria, si asisten la mitad de los asociados como minimo, y a las
11.00 h. en Segunda Convocatoria, sin limite de participantes, con arreglo al siguiente:

Lectura y aprobacién, si procede, del Acta Asamblea General Ordinaria anterior.

Renovacion de Delegados Autonémicos 2008 y anuncio elecciones 2008.
Informe de la Junta.

Informe econdémico.

Entrega de Premios y Becas de la SEFH-FEFH 2008.

Ruegos y Preguntas.

La Secretaria,

Madrid, 29 de septiembre de 2008




General Orgaz, 23, 1.° A
Telélono 91 571 44 87
Fax 91 571 4586
28020 MADRID
C.LF: G.78250041
SOCIEDAD ESPANOLA e-mail: sef @sefh.es
DE
FARMACIA HOSPITALARIA

ACTA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 2007
SOCIEDAD ESPAFIOLA DE FARMACTA HOSPITALARIA

Conforme a la convocatoria, se redne la Asamblea de la SEFH en el Palacio de Congresos
Pirdmide de Arona (Tenerife), durante el 52° Congreso Nacional, el dia 27 de septiembre
de 2007, a las 12:00 h en primera convocatoriay a las 12:30 horas en segunda convocatoria

Presiden la mesa de la Asamblea los siquientes miembros:

Presidente: Dr. Manuel Alés Almifiana

Vicepresidente: Dr. Ramén Pla Poblador
Secretario: Dr. Benito Garcia Diaz

Tesorero: Dr. Pablo Villanueva Jiménez
El orden del dia de la convocatoria fue el siguiente:

1. Lecturay aprobacién del acta de la Asamblea anterior.

2. Informe del Presidente (Dr. Manuel Alds).

3. Situacién juridico-comunitaria de la especialided en el marco de la Unién Europea
(D. José Manuel Rey).

4. Informe del Vicepresidente (Dr .Ramdén Pld).

5. Informe del Tesorero (Dr. Pablo Villanueva).

6. Informe del Secretario (Dr. Benito Garcia).

7. Presentacién de la nueva Junta Directiva de la SEFH (Dr. José Luis Poveda).

8. Ruegos y preguntas.

1. LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA ASAMBLEA
ANTERIOR

Tras la lectura por el Secretario se aprobé el acta por unanimidad.
2. INFORME DEL PRESIDENTE

El Dr. Manuel Alés se centré en las siguientes dreas.
2.1.-Normativa interna.

Se refirié a las siguientes actividades realizadas:

* Adecuacién de la normativa electoral.

* Actudlizacién de la normativa de organizacién de congresos.




ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

CONVOCATORIA

La SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA, de acuerdo con lo
dispuesto en el Cap. Il, Art. 13 de sus Estatutos, convoca ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA para el dia 23 de Octubre de 2008, en el Palacio de Congresos de
Valencia, (Sala Auditérium [), situado en la Avda. Corts Valencianes, 60, a las 10.30 h.
en primera Convocatoria, si asisten la mitad de los asociados como minimo, y a las
11.00 h. en Segunda Convocatoria, sin limite de participantes, con arreglo al siguiente:

Lectura y aprobacién, si procede, del Acta Asamblea General Ordinaria anterior.

Renovacion de Delegados Autonémicos 2008 y anuncio elecciones 2008.

Informe de la Junta.
Informe econémico.
Entrega de Premios y Becas de la SEFH-FEFH 2008.

Ruegos y Preguntas.

La Secretaria,

Madrid, 29 de septiembre de 2008




LEGADOS SALIENTES

Dra. Pilar Gomis Munoz —Zona'V.
Hospital Doce de Octubre. Madrid:

Dr. Miguel’Angel Wood'Wood'—ZonarViil

Hospital Materno Infantil. Las'Palmas de GE:

-

Dr. Roberto Marin Gil'—Vocal de Residentes

Hospital Universitario Virgen del'RociosSevillas



e
. NOMBRAMIENTO DE NUEVOS DELEGADOS

- Dra. M2 Dolores Mauleén Echeverria. Hospital Comarcal del
Bidasoa. Guipuzcoa. (Pals Vasco)

- Dr. Alberto Morell Baladron. Hospital La Princesa (Madrid)

- Dr. Jose Antonio Martin Conde. Hospital Universitario La
Candelaria. Santa Cruz de Tenerife (Canarias)

- Dra. Azucena Aldaz Pastor. Clinica Universitaria (Navarra)

- Dr. Victor Pablo Gonzalez Mufiz. Complejo Hospitalario Carlos
Haya. Malaga (Vocal Residentes)




OMPOSICION JUNTA DE GOBIERNO 2008 - 2009

JUNTA DIRECTIVA

DELEGADOS
AUTONOMICOS

VOCALES DE ZONA

PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
TESORERO
SECRETARIO

ASTURIAS
BALEARES
CANARIAS

CANTABRIA
CASTILLA LA MANCHA
CASTILLA LEON
CATALUNA
EXTREMADURA
GALICIA
LA RIOJA
MADRID
MURCIA
NAVARRA
PAIS VASCO
VALENCIA

ZONA II (NORTE)
ZONA VI (ANDALUCIA)

VOCAL DE RESIDENTES
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ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

CONVOCATORIA

La SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA, de acuerdo con lo
dispuesto en el Cap. Il, Art. 13 de sus Estatutos, convoca ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA para el dia 23 de Octubre de 2008, en el Palacio de Congresos de
Valencia, (Sala Auditérium [), situado en la Avda. Corts Valencianes, 60, a las 10.30 h.
en primera Convocatoria, si asisten la mitad de los asociados como minimo, y a las
11.00 h. en Segunda Convocatoria, sin limite de participantes, con arreglo al siguiente:

Lectura y aprobacién, si procede, del Acta Asamblea General Ordinaria anterior.

Renovacion de Delegados Autonémicos 2008 y anuncio elecciones 2008.

Informe de la Junta.

Informe econémico.

Entrega de Premios y Becas de la SEFH-FEFH 2008.

Ruegos y Preguntas.

La Secretaria,

Madrid, 29 de septiembre de 2008




SEFH:

Asamblea General 2008

COMPROMETIDOS CON EL FUTURO
TALENTO Y TALANTE AL SERVICIO DE LA SOCIEDAD

PALACIO DE CONGRESOS

DEL 21 AL 24 DE I][:TUBREVSEE;E(I:IJIE ValenCia
23 de Octubre de 2008




SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA
- JUNTA DE GOBIERNO -




SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA
- Asamblea General 2008 -

CARACTERISTICAS DIFERENCIALES

Wy

INFORME UNICO




SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA
- Asamblea General 2008 -

CARACTERISTICAS DIFERENCIALES
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SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA
- Asamblea General 2008 -

CARACTERISTICAS DIFERENCIALES

INFORME AREA ECONOMICA INCLUIDO EN EL INFORME
UNICO DE LA JUNTA




SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA
- Asamblea General 2008 -

CARACTERISTICAS DIFERENCIALES

DURACION ASAMBLEA: 90’ (11:00H — 12:30h)
- S| ES NECESARIO MAS TIEMPO, A PARTIR DE LAS 14:00H -




SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA
- Asamblea General 2008 -

CARACTERISTICAS DIFERENCIALES
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CAMBIO
CULTURAL

-4 RELACIONES INSTITUCIONALES

CONOCIMIENTO




FIDELIZACION

PARTIPACION

011! Ampliar el catdlogo de servicios de la
SEFH para los diferentes socios.

™ Elaborar un plan de acogida.

é i Disponer de bases de datos de socios que
identifiquen 4rea de interés y
disponibilidad de participacion.

% Convocatorias publicas para los grupos de
trabajo, docentes y de investigacion.




COMUNICACION "é : ; Consolidar la utilizacion de TIC e incluir
INTERNA nuevos medios (sms, videoconferencias).

TE-  Potenciar y homogenizar las reuniones
de las vocalias y delegaciones
autonomicas (frecuencia, estructura y
contenidos).

Crear la oficina de atencion al socio.
Responsable de canalizar la voz del socio.




| 1.1.1.- Ampliar Catalogo Servicios SEFH para los diferentes socios

D

SOCIOS POR COMUNIDADES AUTONOMAS Total: 2.416

/‘Mw Cantab a Euskadi

C.! alenciana “}
Q 1. Balears
60

Islas Canan‘as

- Melllla




.1.- Ampliar Catéalogo Servicios SEFH para los diferentes socios

OCIOS 2007 - 2008

[Evolucion N2 socios
Numerarios: 84
Adheridos: 2

Bajas: 21 Numerarios: 17
Adheridos: 4

Honorificos: 4

Incremento global: 69 socios (2,9%)
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I 1.1.1.- Ampliar Catalogo Servicios SEFH para los diferentes socios

e

CUOTAS DE SOCIOS

'Emitidos: 2.066
Devueltos y Reclamados: 207 (10,02%) ||

2007 = 69,00 €
Emitidos: 2.129
Devueltos y Reclamados: 254 (11,93%) ||

Emitidos: 2.255
Devueltos y Reclamados: 306 (13,57%)




1.1.1.- Ampliar Catalogo Servicios SEFH para los diferentes socios
AS DE SOCIOS

Cuotas Recuperadas (a 30/09/2008)
Afio 2006: 47
Afio 2007: 54

Cuotas NO Recuperadas (a 30/09/2008) _
Ano 2006: 160 10.598 €
Ano 2007: 200 13.800 €
Ano 2008: 241 17.328 €

TOTAL: 601 | 41726 € |

Incluido en GASTOS




I 1.1.1.- Ampliar Catalogo Servicios SEFH para los diferentes socios

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

2007 = 25,56 €

Emitidos: 492 (20,96% socios)
Devueltos y Reclamados: 6
‘Recuperados a 30/09/2008: 2

'Emitidos: 632 (26,16% socios)
Devueltos y Reclamados: 38
'Recuperados a 30/09/2008: 21
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@ 1.1.1.- Ampliar Catalogo Servicios SEFH para los diferentes socios

AR CATALOGO DE SERVICIOS

7

Bases de datos: politica de negociacion colectiva en base
al n2 de socios interesados.

(Micromedex tarificacion por tramos, Infowin)

Renovacion del'segurorAMA

Nueva Web: Acceso mejorado fondo bibliografico SEEF

(107 publicaciones completas, revista FH, boletin electronico, boletines EAHP,
recortesde prensa...)

Consultoria y asesoriaijuridica (Air Liquide)

Servicio posters online — 53 Congreso SEFH



1.1.1.- Ampliar Catalogo Servicios SEFH para los diferentes socios

IEDEX
=4 |'PRESUPUESTO/RENOVACION - 30% incrementoanual

2007: 170.048€(P&T Quick sin coste)

2008: 221.063€ (P&T Quick 30.348€)

IPRESUPUESTO SUSCRIPCION POR TRAMOS (NEGOCIACION ANUAL)

100 Hospitales 160.000 €
101 - 150 Hospitales 180.000 €
151 - 200 Hospitales 200.000 €
201 - 275 Hospitales 221.063 €

N© de suscripciones en 2008144




1.1.1.- Ampliar Catalogo Servicios SEFH para los diferentes socios

| Tarifa 2008:
1.400€ / Hospital'+ 250€ por. cada puesto insta

trato por afio natural

- 4 actualizaciones en CD-ROM




N
I 1.1.1.- Ampliar Catalogo Servicios SEFH para los diferentes socios

EvalUacion’derntievasinast

delhomsonjllexicomp¥sUgerenciasicelsc




1.1.2.- Elaborar un Plan de Acogida

CURSO DE FORMACION RESIDENTES DE PRIMER ANO

DIRIGIDOA TODOS LOS R1

Dia 4 de febrero 2009

10:00 Presentacion del Curso: Dr. Jose Luis Poveda :
10:30 Presentacion del proyecto formativo: Dr. Miguel Angel Calleja

11:30 Primera Mesa redonda: VISION DE LOS RESIDENTES

Modera: Vocal de residentes de la SEFH
R4. Balance global residencia a las puertas del mercado laboral
Al: Propuesto Dr. Roberto Marin. La vision tras acabar la residencia

14:00 Comida de trabajo

16:00 Mesa Redonda. VISION DE LOS RESPONSABLES DE FORMACION

Dr. Joaquin Giraldez. Plan Nacional de la Especialidad
Dr. Francisco Margusino. Tutor de Residentes Hospital Juan Canalejo.
Dra. M2 Antonia Mangues. Vision de Jefatura de Servicio.

18:30 Conclusiones del curso. Vocal de residentes SEFH




—
I 1.2.1.- Disponer de BBDD de socios que identifiquen dreas de
interés y disponibilidad de participacion

e

PROYECTO DE BASES DE DATOS UNIFICADAS
SECRETARIA SEFH - WEB SEFH

-/
ACTUALMENTE EN INSTALACION POR DHARMA INGENIERIA / )
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1.2.2.- Convocatorias publicas para grupos de trabajo, docentes
de investigacion.

6n puesto: DIRECTOR REVISTA FARMACIA HOSPITALARIA

Dr. Joan Altimiras Ruiz
jospital Son Dureta. Palma'de Mallorca

La Junta de Gobierno quiere agradecer'allDriBernardo
Santos la labor realizada

(curso de revisores, indexacion en Medline;etc:)




I 1.2.2.- Convocatorias publicas para grupos de trabajo, docentes
y de investigacion.

Creacién puesto: DIRECTOR DEL AREA DE INVESTIGACION

| umm&u J&:L}_L:mﬂ Caturla

Candidatura tinica Valoracién Memoria Proyecto, expes iencia
investigadoray formacit dologiay ética de investigaciény
escritura cientffica

- Nombrada en Junta Gobierno de 14/de abril de 2008, por 4'afio con
renovaciones hasta un maximo de 4 afios

- Proyecto disponible en Web SEFH.




N
I 1.2.2.- Convocatorias publicas para grupos de trabajo, docentes
y de investigacion.

Creacién puesto: DIRECTOR DEL AREA DE FORMACION

| .)L Mﬂ U:JJ Angel uJJlajﬂ ernéndez

Sociedad a tres afios, experiencis

- Proyecto disponible en Web SEFH.




' 1.2.2.- Convocatorias publicas para grupos de trabajo, docentes
y de investigacién.

GRUPOS DE TRABAJO 2008 - 2009

Convocatoria SEFH: Coordinador Grupos de Trabajo

- Presentacion Memoria Anual

IR W ale T~ 8 sl lal

- Nombramientode un representante Junta en cada grupo

Grupos de Trabajo
- Financiacién FEFH 6.000/anuales/Grupo (90.000€)

Renovacion de miembros de los grupos

- Reunién Coordinadores 03/04/08: ‘ rr

Normas de funcionamientoy renovacion

hL SR
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NUEVA WEB SEFH

Lanzamiento:
22 de Octubre de 2008

sanola de

| Soci :o(]a(l
%LL Farmacia Hospitalaria

Quienes somos

Proyectos
Grupos de Trabajo
Formacién
Descargas

Enla
W .
‘;Iﬂ&m Neticias

NUEVA OPERATIVA DE ENVIO ONLINE
DE POSTERS

CAMBIO IMPORTANTE DEL ENVIO
ONLINE DE POSTERS

Ls homologacidn de titulos exigird
una prusba de minimos

Prevencidn de las infecciones
oportunistas en pacientes adultos y
adolescentes infectados por el VIH
el afio 2008 Recomendaciol
| G de Estudio del Sida

01/10/2008 SE BUSCA

FARMACEUTICO/CA CON EXPERIENCIA ...

01/10/2008 CORPORACIO DE SALUT
MARESME I LA SELVA. FARMACEUTL...
23/09/2008 CAPIO HOSPITAL GENERAL
DE CATALUNYA: sustitucidn p...
23/09/2008 2 PLAZAS DE
FARMACEUTICO HOSPITALARIO.
HOSPITAL NA...
19/09/2008 HOSPITAL NTRA. SRA. DE
MERITXELL.FARMACEUTICO ESPE.

b -

1.3.1.- Consolidar la utilizacién de TIC e incorporar nuevos
medios (sms, videoconferencia).

| Edicién Premios Uriach con el FH

Estos premios pretenden ser una respuesta a
la cada vez mayor consolidacion del
farmacéutico en la atencién hospitalaria,

Servicios

Boletin electrénico Elsndo
donde consultar noti de
intards para la Sociedad

Webmail Servicio de corree
electrénico web de la SEFH

Foros de Debate Da soporte
discusiones u opiniones en linea
de los socios de la SEFH

Lista SEFH Lista de correc de
distribucién masiva d
informacién entre socios de la
SEl

Oficina de atencién al socio
EEDI o virtual donde se

web dedicado especificaments
s Residentes de |a SEFH.

B Composicién del Patronato
B Premios y Becas

B Memorias

B Actas

B estatutos

Encuesta de Dp'miu’m

éQue opinién le me
nueva pagina Web 6. la SEFK?

Muy favorable
Favorable
Desfavorable
Indifaranta

= opinar

Cbdate e Eomnt

<< Octubre 2008 >
DL MXIJ VS
2 3 4
i_ll_llﬂu

12 13 14 15 16 17 18

19 20 [21][22][23][24] 25

26 27 28 29 30 31

SEFH | Oficina atencié

DESARROLLO INFORMATICO POR:




1.3.1.- Consolidar la utilizacién de TIC e incorporar nuevos
medios (sms, videoconferencia).

Renovacion puesto: DIRECTOR WEB

| Dr J_Ul:ﬂf \wub Pe I

NUEVA WEB: FASE 1 DE UN/PLANIPARA 4 /

4rea del ciudadano/paciente, .




1.3.1.- Consolidar la utilizacién de TIC e incorporar nuevos
medios (sms, videoconferencia).

WEB SEFH - ORGANIGRAMA

Organigrama Pagina WEB Sociedad Espafola de Farmacia Hospitalaria (www.sefh.es)

[ os/or008 | )
Javier Garcia
Director

S Eva Roma
Subdireccion Ciudadanos y Subdireccion Operaliva. Andrés Na_\:rarro o
Asociaciones de Pacientes . Socios, Organizacién, Subdireccion gacion y Conc
Relaciones institucionales y Formacion.

(Préxima creacion)

Eva Garcia Cristina Garcia Francisco Hidalgo Joaquin Borras Dolores Fraga
Operaciones Operaciones Contenidos Contenidos Contenidos

- Proyectos de Investigacitn

| - Plataforma E-Leaming

Lineas Estratégicas Soportadas

iones de Paci > > Socios y Organizacion > > Investigacion, Innovacidn y Desarrollo >
> Relaciones Institucionales > > Conocimiento (salvo Formacion) >
> Conocimiento (Formacion) >>
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1.3.1.- Consolidar la utilizacién de TIC e incorporar nuevos
medios (sms, videoconferencia).

MENSAJERIA SMS

- Pruebas mité Cientifico'del 53
Congreso SEFH.

SERVICIO PRESTADO POR:




N2 REUNIONES VOCALIAS CELEBRADAS:

35 (MEDIA DE 3 POR VOCALIA)

N2 ASISTENTES: 885
\é}\ff _) r\'r_.._?yh)rjr |!‘x J]‘] (\)! I)

--IA M,um_) rJ« rx__,\ A LA
ANCHA Y CASTILLA LEON:




e 1.3.2.- Potenciar y homogeneizar reuniones de vocalias y
delegaciones autondmicas (frecuencia, estructura y contenidos).

JRSOS EN REUNIONES VOCALIAS AUTONOMICAS

TRATAMIENTO INDIVIDUALIZADG EN' PAGIENTESIONCO*
HEMATOLOGICOS

(Coordinador: Dr. Napal. Ponentes: Dra. Aldaz, Dra. Bernardezy Dra: llamas)

INTRODUCCION A LA ESCRITURA CIENTIEICAY. € URSOS
REVISTAS BIOMEDICAS o

(Dr. Rafael Ferriols y Dr. Bernardo Santos)

NUEVA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICOY
FARMACIA HOSPITALARIA




[ [‘ ".'I
/' 1.3.3.- Crear |a oficina de atencién al socio (responsable de
canalizar la voz del socio).

OFICINA DE ATENCION VIRTUAL AL SOCIO

PENDIENTE DE FINALIZACION PROYECTO DE BASES DE DATOS UNIFICADAS SECRETARIA — WEB SEFH




SOCIOS

CAMBIO
CULTURAL

-4 RELACIONES INSTITUCIONALES

CONOCIMIENTO




y
“E Mantener la Secretaria Técnica.

GESTION
"W~ Externalizar contenidos y actividades.

"WEE. Desarrollo y actualizacion de normativa
interna

%3 Normalizar la estructura organizativa del

CONGRESO evento y el formato cientifico.

"W Corresponsabilidad en la calidad cientifica
y en la rentabilidad econémica del
congreso.




2.4,

ECONOMICA

COMUNICACION
EXTERNA

| o
| - imyyg”s tivos

o

&5l Auditorias econdmicas.
. Normativa para el patrocinio.

L Financiacion proyectos recursos ptblicos

e Afiliacion de socios adheridos

. . . . .
2w Generar visibilidad y modernizar la

imagen corporativa.

W% Profesionalizacion a través de un gabinete
de prensa y comunicacion.




2.1.1.- Mantener la Secretaria Técnica.

CAMBIO DE SEDE SOCIAL
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- Local comprado el 4 de Junio de 2003
-Traslado el 2 de Noviembre de 2007
Asamblea Extraordinaria Cambio de Sede - 07/07/08




2.1.1.- Mantener la Secretaria Técnica.

S

CAMBIO DE SEDE SOCIAL

-

Sala de Juntas




2.1.1.- Mantener la Secretaria Técnica.

B —

CAMBIO DE SEDE SOCIAL




2.1.1.- Mantener la Secretaria Técnica.

S

SECRETARIA TECNICA

. Desde el 24 de E de 2008,
Gerente: Diia. M2 José Dalama Tagle sustituyendo a Dfia. Marfa Méndez

- Titulado en Empresas y Actividades Turisticas (TEAT)

- Real Fundacién Victoria Eugenia/ FEDHEMO (Gerente) 1992-2005
- Lidera2 Eventos y Servicios (Directora Técnica) 2005-2007

- Idiomas: Inglés y Francés

De izquierda a derecha. Sentadas:

Marisa Avila— Admén.
M2 José Dalama — Gerente
Laura Martinez — Secretarfa

De izquierda a derecha. De pie:

Raquel Antén - Secretarifa
Manuela Florencio - Secretarfa
Rosana Denes — Admén.




2.1.2.- Externalizar contenidos y actividades.

PROVEEDORES SEFH

- STAFF: ASESORI(A FISCAL Y CONTABLE
- REY ABOGADOS: ASESORIA JURIDICA
- PSN: DESARROLLO INFORMATICO WEB Y PROTECCION DE DATOS
- DHARMA INGENIERIA: ALOJAMIENTO WEB Y BBDD CENTRALIZADAS [
- MAPFRE: MUTUA Y PRL
- VIAJES IBERIA: AGENCIA DE VIAJES 1%
- TELINFOR: MANTENIMIENTO INFORMATICO SEDE SEFH
- HEALTHVISORS: GABINETE DE COMUNICACION [ier’
- MENSAJERIA SMS: ALVENTO [fe’

- MOVISTAR: TELEFONIA MOVIL




/N - APROBACION REGLAMENTO DE
- HONORES Y DISTINCIONES (DR. WOOD)
%

T -

Normativa

ACREDITACION DE PUBLICACIONES SEFH
(DRA. SANTOLAYA)

NORMATIVA DE PREMIOS Y BECAS




.1.3.- Desarrollo y actualizacién de normativas internas.

jcados: numero de certificados ::%fm_ijb DS {:a 739)%

Desarrollorde’nuevarnonmativValdelprotoColt
CONgresos




.3.- Desarrollo y actualizacién de normativas internas.

Coordinadores:

Composicion:

Representante JG:

'Reuniones:

Dra. Azucena Aldaz Pastor

Dra. Maria Outeda Macias

Dr. Patricio Mas Serrano

Dra. Ma Victoria Calvo
Hernandez
Dra. Rosa Farre Riba

Dra. Dolores Soy Muner

Dra. M@ Jesus Lamas

Dra. M@ Dolores Aumenté
Rubio

Dra. Remedios Marqués
Mifiana

Dra. Begona Porta Oltra

Dr. Rafael Ferriols Lisart
Dr. Benito Garcia Diaz

Dra. Paloma Moya Gémezl'




.3.- Desarrollo y actualizacién de normativas internas.

Coordinador:

Composicion:

Representante JG:

Dra. Mercedes Sora Ortega

Dr. Bernardo Blanco
Serrano

Dra. Ma Teresa Torrecilla
Junyent

Dra. Carmen Moriel
Sanchez

Dr. Victor Napal Lecumberri

Dr. Juan Carlos Valenzuela
Gamez

Dr. Xavier Bonafont Pujol

Dr. Benito Garcia Diaz
Dr. Joan Luis Serra Devecchi

Dra. Ma Carmen Alerany
Pardo

D. Marc Montero
D. Josep Bastida

D. José Antonio Marco

Dra. Angeles Freire Fojo

Dr. Josep Monterde Junyent}'




.3.- Desarrollo y actualizacién de normativas internas.

sRUPOS DE TRABAJO

Coordinadora: Dra. Alicia Martinez Hernéndezl
Composicion: Dra. Catalina Lara Catedra | Dr. Luis Pedraza Cezdn |
‘Dra. M@ Jesus Lopez Mufioz|| Dra. Sagrario Pernia Lépez |
Dra. Eva Martin Alcalde Dra. Fatima Ros Castellar |
Dr. José Mateos Rubio Dr. Vicente Sanchez Madrid |
Dra. M@ Jesus Méndez Dra. M@ José Vazquez ‘

Fernandez Castillo
Representante JG: Dr. José Maria Alonso Herrerosl
|

Reuniones: I|: 19 Diciembre 2007, 10 Enero y 24 Junio de 2008|




|GASES MEDICINALES

Coordinadora:

Composicion:

Representante JG:

‘Reuniones:

Dra. Ana Pelufo Pellicer

Dr. Tomas Casasin Edo

Dr. Antonio Fernandez
Abasolo

Dra. Consuelo Garcia

| Motos

Dra. Marisa Gaspar
Carreiio

Dr. Alvaro Jiménez

Dra.

Esperanza Quintero Pichardo

Dr. Luis M2 Gonzalez
Alvarez

Dr. Julio Muelas Tirado

Dra. Cristina Rey Barbosa

Dra. Beatriz Sanchez Lerma

Dr. Vasco Fernando Teixeira
Lobo Coimbra das Neves

Dra. Paloma Moya Gomez

19 de Junio y 15 de Octubre de 2008




.3.- Desarrollo y actualizacién de normativas internas.

sRUPOS DE TRABAJO

Coordinador: Dr. Gerardo Cajaraville Ordonana

tpgfrsiii:g?igﬁgz: Zona Levante: Dra. Ana Cristina Cercos
Zona Norte: Dra. M@ Angeles Gil Lemus
Zona Noroeste: Dra. M@ Jesus Lamas Diaz
Zona Catalano-Balear: Dra. Irene Mangues Bafalluy

Dra. Paula De Juan-Garcia

Zona Centro — Canarias:
Torres

Dra. Ma Carmen Martinez

Zona Andalucia Occidental: ,
Diaz

Dra. Begona Muros de

Zona Andalucia Oriental:
Fuentes

Representante JG: Dra. M@ Pilar Gonzalez Pérez




Coordinadores:

Composicion:

Representante JG:

‘Reuniones:

Dra. Ana Ortega Eslava

Dra. Teresa Requena
Caturla

Dr. Joan Altimiras Ruiz

Dra. Ana Clopés Estela
Dra. Esther Duran Garcia

Dr. Jaume Serna Pérez

Dr. Francisco Puigventos
Latorre

Dra. Maria José Martinez
Bengoechea

Dr. Juan Pablo Ordovas
Baines

Dra. M@ Angeles Porta
Sanchez

Dr. Bernardo Santos Ramos

Dra. Montserrat Vilanova
Boltd

Dra. Iciar Martinez Lépez
26 de Mayo de 2008




el
2.1.3.- Desarrollo y actualizacién de normativas internas.

aRUPOS DE TRABAJO
"

- Coordinadores: Dra. Ana Ayestaran Altuna || Dra. Ana Moya Gil

Composicion: Dr. Carlos Codina Jane Dra. M@ José Tameés Alonso

Dra. Carmen Lacasa Diaz Dra. Pilar Blasco Segura

Dra. Isabel Font Noguera Dr. Tomas Casasin Edo

Dra. M@ Jose Otero Lépez Dr. Benito Garcia Diaz

Representante JG: Dra. Ma Reyes Abad Sazatornil

‘Reuniones:

GERIATRIA
Coordinadores: Dr. Juan Fco. Peris Marti || Dr. Tomas Villalta Andujar

Coordinadora Web: Dra. Elia M@ Fernandez Villalba

Representante JG: | Dr. Pablo Villanueva Jiménez



.3.- Desarrollo y actualizacién de normativas internas.

Coordinadores: Dr. Pedro Ventayol Bosch Dra. Mercedes Ardevol ‘

Aragonés
Composicidn: | Dra. Arantxa Ais Laisgoitia || Dr. José A. Martin Conde |

Dra. Isabel Castillo Romera || Dra. Olatz Ibarra Barrueta

Dr. Luis Alvarez Rubio ,
Perrin

Dra. Nuria Rudi Sola Dra. Montserrat Tuset Creus

Dra. Carmen Martinez Diaz

Dra. Maria Rosario Santolaya ‘

Representante JG: Dra. Elisa Pascual Jiménez




Coordinadora:

Composicion:

Representante JG:

Reuniones:

Dra. Ana Alvarez Diaz

Dr. Carlos Codina Jane

Dr. Javier Garcia Pellicer

Dra. Ana Herranz Alonso

Dr. Fco. José Hidalgo
Correas

Dra. Teresa Bermejo Vicedoll

Dra. M2 Queral Gorgas
Torner

Dra. Isabel Martin Herranz
Dr. Julio M. Martinez Cutillas
Dra. Amelia de la Rubia
Nieto

Dra. Maria Sanjurjo Saez

Dr. Miguel Angel Wood Wood
19 de Diciembre de 2007

7 de Febrero, 5y 31 de Marzo, 3y 28 de Mayo, 27 de
Junio y 23 de Septiembre de 2008




.3.- Desarrollo y actualizacién de normativas internas.

sRUPOS DE TRABAJO

Coordinadora: Dra. Ma Victoria Calvo Hernandez

Composicion: St IR R Dr. Luis Antonio Pedraza
Ochando

Dra. Guadalupe Pineiro
Corrales

Dr. Javier Mateu De Antonio

Dr. Daniel Cardona Pera

Representante JG: Dra. Pilar Gomis Munoz
| 30 de Noviembre de 2007 y 22 de Mayo de 2008

Reuniones:




Coordinadora: Dra. Begofia Gémez Pérez
Composicion: \l Dra. Maria Tordera Baviera \| Dra. Ana M@ Mur Mur |

|| Dr. Javier Bautista Paloma || Dra. Pilar Sufier Martin |

\l Dra. Angela Idoipe Tomas \l |

Representante JG: || Dra. M@ Carmen Rosado Maria|




Coordinadora:

Composicion:

Representante JG:

Reuniones:

Dr. Vicente Gallego Lago

Dr. Esteban Valverde
Molina

Dra. Carmen Fabrega
Bosacoma

Dra. Begona Feal Cortizas

Dr. Eduardo Hidalgo Albert

Dra. M@ Teresa Pozas del Rio|

Dra. Josefa Carcelén Andrés

Dr. Antonio Revert Molina-
Nifnirola

Dra. Yolanda Hernandez
Gago

Dr. Cecilia Martinez
Fernandez-Llamazares

Dra. Rebeca Apifiariz Apifiariz|

22 de Octubre de 2007

31 de Marzo y 2 de Junio de 2008




—
@) 2.1.3.- Desarrollo y actualizacion de normativas internas.

sRUPOS DE TRABAJO

Coordinadora: Dra. Antonio Idoate Garcial
— :

Composicion: Dr. Juan Selva Otaolurruchi DI, 1! i) (ErRmlivel
Planas

Dra. M3 Queralt Gorgas Dra. M3 Luisa Gaspar

Torner Carrefio

Dr. José Jiménez Torres DI, IZEeEE Mendez‘

Marco

Representante JG: Dr. Jose Luis Marco Garbayo|

22 de Octubre de 2007
19 de Junio de 2008

Reuniones:




.3.- Desarrollo y actualizacién de normativas internas.

Coordinadores:

Composicion:

Representante JG:

‘Reuniones:

Dra. Isabel Castillo Romera
Dr. Carlos Codina Jane

Dr. Benito Garcia Diaz

Dra. Olatz Ibarra Barrueta

Dr. Joaquin Serrano Lopez
de las Hazas

Dr. Luis Ortega Valin

Dr. Ismael Escobar
Rodriguez

Dr. José Manuel Ventura
Cerda

Dr. Jorge B. de la Puente Jiménez
5 de Marzo y 2 de Octubre de 2008




I 2.1.3.- Desarrollo y actualizacién de normativas internas.

GRUPO 2020
2020 :

FOMGON E Hacia el futuro, con seguridad
Imﬂao" Socidad Espafiola de Farmacits Mospitalaria

. La SEFH proyecta sus acciones para confinuar avanzando en la mejora de la practica
M a AntO nia Ma n g ues (C) farmacéutica hospitalaria y de los sistemas de salud.

Las estrategias y los objetivos hasta el afio 2020 estan orientados a conseguir el uso
adecuado y seguro del medicamento.

Bernardo Santos

Mar'IUEI Alés Presentacion en el 53 Congreso Nacional de la SEFH

Viernes 24 de Octubre, de 09:00 a 10:30 Auditorio |, planta baja

Teresa Requena @

Carlos Codina (C) Olatz Ibarra (C)
M@ José Otero (C) Juan Pablo Ordovas (C)
Teresa Bermejo Olga Delgado '

Gerardo Cajaraville , : : Rosario Santolaya
Maria Queralt Javier Merino

Amelia de la Rubia Gorgas Isabel Martin
Joan Altimiras -

Antonio Idoate Ana Herranz Miguel Angel Calleja




150 SOCIOS COLABORAN DE
ORMA ACTIVA EN LOS
POS DE TRABAJO




2.2.1.- Normalizar la estructura organizativa del Congreso y su
formato cientifico.

ESTRUCTURA / ACCION 2008 - 2009

CONGRESOQO SEFH
- DELEGACION AUTONOMICA -
CALIDAD 8 BENEFICIO ECONOMICO
CIENTIFICA - COSTE / BENEFICIO SOCIO -

| Il
COMITE SECRETARIA COMITE
ORGANIZADOR TECNICA SEFH CIENTIFICO
H H H
SECRETARIA EXPOSICION SECRETARIA
ORGANIZATIVA COMERCIAL CIENTIFICA
o PROGRAMA
SOCIAL




g

() 2.2.1.- Normalizar la estructura organizativa del Congreso y su
formato cientifico.

D

AGRADECIMIENTO 522 CONGRESO SEFH - TENERIFE

Comité Organizador Comité Cientifico

Presidenta Presidente
Carmen Fraile Clemente Julia Nazco Casariego
Vicepresidente Secretario
Miguel Angel Wood Word Javier Merino Alonso
Secretaria Vocales
M® Angeles Ocana Gémez Javier Carmera Hueso
Tesorera Sonia Gonzdlez Ponsjoan
Marina Bullejos Molina Yolanda Hermandez Gago
Vocales Juan Francisco Marin Pozo
Gador Callejon Callejon José Antonio Martin Conde
Inmaculada Rodriguez Pedrosa Rafael Molero Gémez
Rosario Febles Jaubert Ramén Pla Poblador
Sara Ramos Linares Inmaculada Plasencia Garcia
Silvia Dugue Fernandez de Vega Erlantz Sanchez Garmendia
Ana M® Quintana Holgado Leonor Sanchez Morin

Milagros Varela Gonzdlez

SOE.F.H. 07




2.2.2.- Corresponsabilidad en la calidad cientifica y rendimiento
econémico del Congreso.

COMPARATIVA RENDIMIENTO ECONOMICO CONGRESOS

Congreso Congreso Congreso Congreso

Ayl Huelva Oviedo Malaga Tenerife

2004/2005

636.942 €
637.120€
-178 €

2005/2006

1.001.409¢€
527.419€
473.990 €

2006/2007

638.634 €
234.409€
404.224 €

2007/2008

545.393 €
289.319€
256.074 €

- TENIENDO EN CUENTA EXCLUSIVAMENTE LA CONTABILIDAD DE LA SEFH -




2.2.2.- Corresponsabilidad en la calidad cientifica y rendimiento
econémico del Congreso.

COMPARATIVA RENDIMIENTO ECONOMICO CONGRESOS

BENEFICIO REAL

Congreso Huelva -33.725 €

Congreso Oviedo 455.377 €

Congreso Malaga 401.290 €

: Congreso Tenerife 198.921 €

- TENIENDOEN CUENTA LA CONTABILIDAD DE LA SEFH Y LA FEFH (ACTIVIDAD UNICA) -




2.3.1.- Auditorias econédmicas.

Ala

Informe de Auditoria de Cuentas Anuales
General de |a SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA

Por

1

encargo de la Junta de Gobemo

Hemos auditado las cuentas anuales de la SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA
HOSPITALARIA, gue oompremen el balance de situacién al 30 de junio de 2007, la
cuenta de pérdidas y e al ejercicio anual terminada
en dicha fecha, cuya formu!aclbn es responsabiidad de la Junta de Gobierno de la

. Nuestra resp @5 @xpresar una opinién sobre las citadas cuentas
anuales en su conjunto basada en el trabajo realizado, Excepto por las salvedades
mencionadas en los parrafos 3 y 4, el trabajo se ha realizado de acuerdo con las normas
de audioria generalmente aceptadas, que requieren el examen, mediarte |3 realizacion ce
pruebas sel , de la de las cuentas anuales y la evaluacion de
su presentacién, de los ipios contables apli ¥ de las

De acuerdo con la legislacién mercantil vigente, la Junta de Gobierno presenta, a efectos
comparativos, con cada una de las partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y
ganancias vy del cuadro de financiacion, ademds de las cifras del ejercicio 2007, las
correspondieriies al ejercicio anterior. Nuestra opinién se refiere exclusivamente a las
cuentas anuales del ejercicio cerrado el 30 de junio de 2007

Unicamente hemos oblenido respuesta a nuestra solicitud de informacidn sobre las
operaciones en vigar al 30 de junio de 2007 de dos de las enlldades bancarias con las que
opera la 4. Par guiente no p de s en
caso de haber reahcdn las respuestas bancarias que faltan, se hubnesen detectado ajustes
o infermacién adicional a incluir en las cuentas anuales adjuntas.

Al 30 de junio de 2007, como parte del saldo de la cuenta de clientes incluida dentro del
epigrafe de deudores del activo del balance de situacidn adunto se recogen saldos
deudores por importe de 32 592 euros y sakdos acreedores por importe de 31.191 euros
sobre los que la no nos ha i , por lo que no
hemos podide alcanzar ol i sobre la 1 de los mismos
Tampoco nes ha 1 justificativa de los 8.950 euros que figuran en la
cuenta de partidas pendientes de aplicacién del epigrafe de acreedores a corto plazo del
balance de situacidn adjunio, por lo que tampoco hemos podido oblener evidencia
suficiente sobre la razonabilidad de este importe. La totalidad de estos saldos ha sido
cancelado en el ejercicio siguiente.

Al 30 de jurio de 2007, existen cuotas a cobrar a socios de origen antiguo por importe de
76,751 euros considerados de dificil cobro y para los que no se ha constituido la provisidn
comespendiente. Por lo tanto, el epigrafe de Deudores y el Resuliado del ejercicio al 30 de
Junio de 2007 se encuentran sobrevalorados en ese importe.

Las cuentas anuales adjuntas no han sido firmadas por los miembros de la Junta de
Gobiemo, no indicandose las causas de su omisiin

Los criterios fiscales ap por la i en los a los que se
encuentra sujeta podrian diferir de los procedentes de una posibie actuacien de la
administracién tnbuana ¥, por tanto, derivar en pasivos de caracter fiscal cuyo efecto final
noes 2 30 de junio de 2007.

AUDITORIA REALIZADA POR AUDISERVICIOS (C/FERRAZ, 4 Local 28008-MADRID):

En nuestra opinidn, excepto por los efectos de aquellos ajustes que podrian haberse

8 no hubié tenido las al alcance de nuestro
trabajo i en los 3y 4 , excepto por los efectos de las
salvedades descritas en los pérrafos 5 y 6 anteriores, y excepto por los efectos de
cualquier ajuste que pudiera ser necesano si se conocciera el desenlace final de la
Incertidumbre descrita en el apartado 7 anterior, las cuentas anuales del ejercicio 2007
adjuntas expresan, en todos los aspectos significatives, 1a imagen fiel del patrimonio y de la
situacién financiera de la SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA al 30
de junic de 2007 y de los resultados de sus operaciones y de los recurses obtenidos y
aplicados durante el ejercicio anual terminado en dicha fecha y contienen la informacion
necesaria y suficiente para su interpretacién y comprensidn adecuada, de conformidad con
principios y normas e que guardan uniformidad con los
aplicados en el gjercicio anterior,

Madirid, 10 de octubre de 2008

Fdo. Fermando Lesmes Sanchez
Socio




| 2.3.1.- Auditorias econémicas.

ﬂ. Al 30 de junio de 2007, como parte del saldo de la cuenta de clientes incluida dentro del
epigrafe de deudores del activo del balance de situacion adjunto se recogen saldos
deudores por importe de 32.592 euros y saldos acreedores por importe de 31.191 euros
sobre los que la Asociacion no nos ha facilitado documentacion justificativa, por lo que no
hemos podido alcanzar evidencia suficiente sobre la razonabilidad de los mismos.
Tampoco nos ha facilitado documentacion justificativa de los 8.950 euros que figuran en la
cuenta de partidas pendientes de aplicacion del epigrafe de acreedores a corto plazo del
balance de situacion adjunto, por lo que tampoco hemos podido obtener evidencia
suficiente sobre la razonabilidad de este importe. La totalidad de estos saldos ha sido
cancelado en el ejercicio siguiente. /

Al 30 de junio de 2007, existen cuotas a cobrar a socios de origen antiguo por importe de
76.791 euros considerados de dificil cobro y para los que no se ha constituido la provision
correspondiente. Por lo tanto, el epigrafe de Deudores y el Resultado del ejercicio al 30 de
junio de 2007 se encuentran sobrevalorados en ese importe. y

Las cuentas anuales adjuntas no han sido firmadas por los miembros de la Junta de
Gobierno, no indicandose las causas de su omision.

Los criterios fiscales aplicados por la Asociacion en los diferentes impuestos a los que se
encuentra sujeta podrian diferir de los procedentes de una posible actuacion de la
administracion tributaria y, por tanto, derivar en pasivos de caracter fiscal cuyo efecto final
no es susceptible de valoracion cuantitativa a 30 de junio de 2007.

J
AUDITORIA REALIZADA POR AUDISERVICIOS (C/FERRAZ, 4 Local 28008-MADRID):
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TADO PRESUPUESTARIO SEFH (30 de Junio de 2008)

|
GASTOS: PRESUPUESTO REALIZADO % PENDIENTE
GASTOS GENERALES 79.000,00 418.198,11  149,89% -139.198,11
[~ |
GastosPersonal / Junta 100.000,00 107.210,09  107,21% -7.210,09
GastosFinancieros 2.000,00 2987260 149,36% -987,26
Servicios Externos 130.000,00 142.690,61, 109,76% -12.690,6
- Transportes 3.000,00 449992 __150,00% -1.499.92
[ GastosDiversos Secretaria 30.000,00 89.651,17]  298,84% -59.651,1
Amortzaciones 14.000,00 13.340,56 95,29% 659,44
[ Bajaporimpagados 0,00 57.818,50 i -57.818,50
~ AREA PUBLIC ACIONES 25.000,00 3744249  149,77% -12.442,49

Becas Direccion

0,00 0,00

0,00%

0,00

Otros Gastos

25.000,00: 37.442 .49

149,77 %

-12.442 49

AREA EDUCACION 141.000,00 276.603,71  196,17% -135.603,71
|
AREA RELACIONES 400.000,00 436.637,41  109,16% -36.637 4
l
ONGRESO CIENTIFICO 250.000,00 289.319,32)  115,73% -39.319,32

TOTALES 1.095.000,00

1.458.201,04

133,17 %

-363.201,04

INGRESOS:

PRESUPUESTO |[REALIZADO %

PENDIENTE

TNGRESO CUOTA ASOCTADOS

165.000,00 162.565,98 98,52%

INGRESO PUBLIC ACIONES 10.000,00 2404036 240,40%

OTROSINGRESOS 200.000,00 20883927 11442% 28,8392

ICONGRESO CIENTIFICO 700.000,00 54539342  77,91% 154.606,58
30.000,00 153143 72060% 5.165,5

TOTALES

1.095.000,00f 975.370,46 89,07 % 119.629,54



7 )
&:J | CUENTA DE RESULTADOS SEFH (30 de Junio de 2008)

&
GAST QO 5:

TRAN S| FERENCIA 400.000 €
GASTOS GENERALES 418.198,11 - A LA FEFH { tﬁ/MWﬁ)

GastosPersonal / Junta 107.210,09
GastosFinancieros 2.987,26
Servicios Externos 142.690,61
Transportes 4.499,92
Gastos Diversos Secretaria 89.651,1

13.340,56
57.818,50

AREA PUBLIC ACIONES 37.442 49

Becas Direccion 0,00
Otros Gastos 37.442 49

IN G R E 51085

AREA EDUCACION 276.603,71

INGRESO CUOTA ASOCIADOS

ONGRESO CIENTIFICO 289.319,32 INGRESO PUBLICACIONES

TOTALES 1.458.201,04 OTROS INGRESOS

CONGRESO CIENTIFICO

INGRESOS FINANCIEROS

AREA RELACIONES 436.637 41

IRESULTADOS (DEFICIT)

TOTALES




GASTOS:

GASTOS GENERALES

51.853,74

Gastos Personal 19.733,39
Gastos de Viajes 1.050,00
Gastos Financieros 104,20
Servicios Externos 16.044 .43
Transportes 0,00
Amortizacion 12.123,53
I Gastos Diversos
1 - 789,81
Secretaria
| Suministros 2.008,38

GRUPOS DE TRABAJO

15.049,95

AREA DE RELACIONES

1.800,00

EDUCACION E INVESTIGACION

68.421,24

CONGRESO CIENTIFICO

57152 97

RESULTADOS (SUPERAVIT)

387.953,94

2 b “UENTA DE RESULTADOS FEFH (30 de Junio de 2008)

INGRESO S:

TOTALES

582.231,84 DONACIONES

OTROS INGRESOS

INGRESOS FINANCIEROS

TOTALES




(/| CUENTA DE RESULTADOS GLOBAL (30 de Junio de 2008)

RESULTADC
SEFH

BAJA POR IMPAGADQOS: 57.818€
(NO PRESUPUESTADO)

GASTOS EXTRA TRASLADOSECRETARIAYS9I651€

(NO PRESUPUESTADO)

MENOR BENEFICIO CONGRESOENERIEES=A931E
QUE EL PRESUPUESTADO




-

BALANCE DE SITUACION SEFH (30 de Junio de 2008)

ACTIVO

| INMOVILIZADO MATERIAL 155.278,55
I
Construcciones 154.795,15
Mobiliario 43.562,94
Otras Instalaciones 65.528,32
Equip. Proceso Informac. 27.417,03
Menos : Amort. -
Acumulada 136.024,89
INMOVILIZADO FINANCIERO 30.050,61
— PASIVO
Particip. IEm pa deIIGrupo 30.050,61
CLIENTES Y DEUDORES 99.964,00 FINANCIACION BASICA 878.202,64
Clientes 17.313,29 Fondo Social 483.056,18
Cuota Asoc. Impagadas 55.601,82 Excedente Positivo Ej. Ant. 395,146,46
Deudores 3.103,58 | |
gr‘ﬁ;fgﬂpe"d'e"tes 0,00 DEUDAS A CORTO PLAZO 24.135,82
Anticipo Remuneraciones 0,00 | |
Hacienda Publica IVA e Proveedores Fras. Ptes. Recib. 0,00
Soportado 4 Acreedores diversos | 15.775,42
Hacienda Publica Deudora| 22.577,09 Remunerac. Ptes. De Pago 557,65
H.P. Reten. Y Pagos Cta. 1.133,35 Hacienda Plblica Acreedora 4.621,39
TR Al | CYE L Hacienda Publica IVA Repercutido 1.560,00
| A ’ Organismos Seg. Soc. Acreed. 1.621,36
Inversiones Financ. en |
Capital 3.060,35 INGRESOS ANTICIPADOS 0,00
Im posiciones Corto Plazo 0,00 | | | |
Partidas Ptes. Aplicac. -27.543,44 RESULTADOS -482,830,58
Caja, Euros -23,12 | |
Bancos Ctas. Ctes. 158.720,93

GASTOS

ANTICIPADOS

0,00

TOTAL ACTIVO

419,.507,88

TOTAL PASIVO

419,507,88




BALANCE DE SITUACION FEFH (30 de Junio de 2008)

ACTIVO
I I
INMOVILIZADO MATERIAL 512.124,96
Construcciones 534.011,99
Mobiliario 7.932,93
Otras Instalaciones 6.500,00
Equip. Proceso Informac. 10.399,56
Amort. Acum. Inmov. Material -46.719,52
CLIENTES Y DEUDORES 3.516,46
Deudores Diversos 0,00
Anticipo Remuneraciones 290,04
Hacienda Pub. Deud. 3.226,42 PASIVO
Hac. Pub. Ret. Y Pagos a Cta. 0,00 |
FINANCIACION BASICA 730.651,23
Tz BRAS GRS Dotacion Fundacional 872.489,87
Excedente Neg. Ejer. Ant. -467,.599,48
Imposiciones Corto Plazo 253.280,94 Remanente 325.760,84
Partidas Ptes. Aplicacion 0,00 |
Caja, Pts. 0,00 DEUDAS A CORTO PLAZO 7.939,23
Bancos Ctas. Ctes. 357.622,04 |
Acreedores Diversos 5.733,60
PAGOS ANTICIPADOS 0,00 Remun. Ptes. De Pago -12,03
£ Hacienda Publica Acreedora 1.742,44
Org. Seg. Soc. Acreedores 475,22
TOTAL ACTIVO 1.126.544,40

RESULTADOS (SUPERAVIT)

387.953,94

TOTAL PASIVO

1,126.544,40



7 . ¢ U JUS
GASTOS:

GASTOS GENERALES 414.000,00

Gastos Personal / Junta 130.000,00

Gastos Financieros 3.000,00

Servicios Externos 152.000,00

Transportes 5.000,00

Gastos Diversos Secretaria 90.000,00

Amortizaciones 14.000,00

Baja por impagados 20.000,00

AREA COMUNICACIONES 25.000,00
|

AREA EDUCACION/INVES‘i’IGACION 245.000,00

AREA RELACIONES INSTITUCIONALES 46.000,00

CONGRESO CIENTIFICO 15.000,00

TOTALES 745.000,00

INGRESOS:

INGRESO CUOTA ASOCIADOS 187.500,00
INGRESOS COMUNICACIONES 25.000,00
OTROS INGRESOS 500.000,00
INGRESOS FINANCIEROS 17.500,00
INGRESOS CONGRESO 15.000,00

TOTALES

745.000,00



-

GASTOS.:

- PF ESUPUESTO FEFH 2008 - 2009

GASTOS GENERALES

75.000,00

Gastos Personal

31.000,00

Gastos de Viajes

14.000,00

Gastos Financieros

500,00

Servicios Externos

9.000,00

Transportes

500,00

Amortizaciones

10.000,00

Gastos Diversos
Secretaria

10.000,00

GRUPOS DE TRABAIJO

90.000,00

I NG R E S ONSE

AREA DE RELACIONES

'DONACIONES

447.000,00

6.000,00

EDUCACION E INVESTIGACION

Donaciones

447.000,00

285.000,00

CONGRESO CIENTIFICO

SOS

3.000,00

Otros Ingresos

TOTALES

459.000,00

[ INGRESOS FINANCIEROS

Ingresos
Financieros

TOTALES




Futuro
2009 - 2011




2.3.3.- Financiacién de proyectos con recursos publicos.

P

Futuro
2009 - 2011




2.3.4.- Afiliaciéon de socios adheridos.

P

Futuro
2009 - 2011




[ f‘ “Y'.'.
I 2.4.1.- Generar visibilidad y modernizar la imagen corporativa.

DESARROLLO DEL MANUAL DE IMAGEN CORPORATIVA

.I..ipog ra e" _h_ 9': n necde |a SEE

Signos para carte ongresos, edif




2.4.2.- Profesionalizacion a través de un gabinete de prensa y
comunicacion.

D

GABINETE DE PRENSA

Epimed permite optimizar el uso de
farmacos mediante estudios de
iabilidad de utilizacion

Extiz en: Poilads » Saled

Los farmacéuticos de hospitales se retine
en Madrid para actualizar sus
conocimientos sobre anticoagulantes

19:44 - 18/oq/2008

Valta exls matcis.

el digital
CASTILLA-LA MANCHA

Jusves, B8 de mayo de 2008 BUFSCAR er EDO)

L 11 Curso de Actualizacién Farmacoterapéutica
farmacia hospitalaria ha reunido en Madrid a
Reforma de laOCM del \ﬁ de S0 profesionales para debatir sobre los
adecuados de los anticoagulantes en el
drome Coronario Agudo (SCA) y la Enfermedad
boembélica Venosa (ETV).

Bbcle = Seccimnes — o Ditima Hera

ATENCION FARMACTUTICA & PACENTES

DRID, 18 (EUROPA PRESS)

Eldgtalcastilalarmanchess B

7 de mayeo de 2008. La Sociedad Espafiols de Farmacia Hospitalaria
(SEFH) organiza un ciclo do jornadas que se centrardn en o atencidn
farmacdutica a paclentes de SIDA. Las jornadas Began este afio a su
octava edicion v en esta ocasion se celebrardn en Toledo, Barcelona y
Santander. La sesidn de Toledo amanca maflana 8 de mayo; en
Barcelana el encuentro tendrd lugar ef dia 22 y llegard a Santander el dia
26, H) v el apoyo de GlanoSmithk
Después de 8 edicsones |as jornadas se han convertido en un punto de
encuentro ineludible para los profesionales especializados en pacientes
de SIDA, Li ciedad Espafola de Farmacia Hospitalana, en concreto su
grupo de trabajo sobre VIH, tiene como objetivo facilitar la labor de los
uticos de hospital a tres niveles: asistencial, docente y de
mpre dentro del dmbito de la atencibn farm tica al

|uet Jornet, coordinador del curso con el aval
Sociedad Espafiols de Farmacia Hospitalaria

SERVICIO REALIZADO Por:  ECOEHEIN

- pt

Enlaces relacionados

Iizdrid ~ aguire atirnma Que s hay falks en

e nusce hoepina ke “hu milkdemenne” ke
secanacerdn y ks cormegirda {i7paa)

Dizdrid. bsurpencios de ks nueves hespiales

delrajn sirers « inlanra kanar s sariskn

encre 4130 y 37 de sl (17704}

fad rid ~Cuumera hespivs les mad rikhce

comeamin con un squips de G Hma

zenemcln de dugalercs y wpsimsnm del

cdmear{iafou)

Ermprems - S nias Hospraks crea on Madrid

b primen Dirceiln aswrencil Tnesgrada de

Ginecolopl y Clmrecricis (/a4

La Conssjeria de Samidad de Madnd, v ks

Hespirales Sane Joan de Deu yla Pe,
Premics Frofessr Barea 3008 (904}

~

~
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SOCIOS

CAMBIO
CULTURAL

-4 RELACIONES INSTITUCIONALES

CONOCIMIENTO




(&) | PLAN ESTRATEGICO SEFH 2008 - 2011

EDUCACION

SEGURIDAD

T Establecer y crear acuerdos en la WEB para
participacion e informacion al ciudadano.

W4 FElaboracion de material educativo y
realizacion de cursos para las asociaciones.

.,/ . . . . [
. Potenciar las actividades asistenciales,

docentes, y de investigacion que permitan
avanzar en la cultura de seguridad.

"% Apoyar el desarrollo de un plan para la
conciliacion de tratamientos.




3.1.1.- Establecer acuerdos y crear espacios en la web para la
participacion e informacién al ciudadano.

AREA DEL CIUDADANO / PACIENTE — WEB SEFH

- UNA DE LAS LINEA DE DESARROLLO DE LA WEB SEFH PARA EL ANO 2009 -




7
3.1.2.- Elaboracién de material educativo y realizacién de cursos
para asociaciones de pacientes.

PROYECTO EDITORIAL DE INFORMACION AL PACIENTE

: compartir las'publicaciones dirigidasialpacientes;
borac 3,.@&3@%ym@mbmrmﬁ de
entos conjuntos que se distribuyan de formaluniversal

posteriormentea tfavé_s_ dg WE |




—
3.1.2.- Elaboracion de material educativo y realizacion de cursos
para asociaciones de pacientes.

PROYECTO EDITORIAL DE INFORMACION AL PACIENTE

I'IOSPI'I'AI.ES PARTICIPANTES

CENTRO DE RECUPERACION Y
REHABILITACION DE LEVANTE

1 GERMANS TRIAS I PUJOL SAN AGUSTIN

PUERTA DEL HIERRO

GREGORIO MARANON VALL D' HEBRON

LA CANDELARIA VIRGEN DE LA SALUD
LA LINEA XERAL-CALDE
MARQUES DE VALDECILLA MOSTOLES

MATERNO INFANTIL DE LAS PALMAS PRINCIPE DE ASTURIAS
MATEU ORFILA




&7/ 3.1.2.- Elaboracion de material educativo y realizacion de cursos
para asociaciones de pacientes.

JYECTO EDITORIAL DE INFORMACION AL PACIENTE

cusmcméu DE MATERIALES Y SELECCION DE TEMAS

TRATAMIENTO DEL VIH

‘ TRATAMIENTO DE HEPATITIS B

TRATAMIENTO DE HEPATITIS C

FACTORES ESTIMULANTES DE
COLONIAS

ESCLEROSIS MULTIPLE

FORMULAS MAGISTRALES

ANTI-TNF

ANTIBIOTICOS DE USO
HOSPITALARIO

UTILIZACION SEGURA DE
MEDICAMENTOS

INFORMACION AL ALTA:
ANTIBIOTICOTERAPIA Y
PROFILAXIS TROMBOSIS

ONCOLOGIA: CITOSTATICOS
ORALES Y EFECTOS SECUNDARIOS

ELA




3.2.1.- Potenciar las actividades asistenciales, docentes y de
investigacion que permitan avanzar en la cultura de seguridad.

Proyecto EMOPEM

GRUTD T AL SETRDVENCCn DO DRRCAT COVIZAL/S OF

das|20:344

sa de error:19,14%

23 HOSPITALES PARTICIPANTES:

HOSPITAL EL ESCORIAL

HOSPITAL MIGUEL SERVET

CENTRO MEDICO TEKNON

HOSPITAL CAN MISSES

HOSPITAL DE BARCELONA

COMPLE]JO HOSP. DE ALBACETE
CENTRO SOCIOSANITARIO "EL PINAR*
HOSPITAL SEVERO OCHOA

HOSPITAL MONTE NARANCO
HOSPITAL NTRA. SRA. DE AMERICA
HOSPITAL SANT JAUME D’ OLOT
INSTITUTO ONCOLOGICO DE SAN SEBASTIA

HOSPITAL MARINA BAIXA

HOSPITAL UNIV. PRINCIPE DE ASTURIAS
HOSPITAL UNIV. DE SALAMANCA
COMPLE]JO HOSP. DE PONTEVEDRA
HOSPITAL DE VILADECANS

COMPLE]JO HOSPITALARIO DE VALENCIA
HOSPITAL VIRGEN DEL ROCIO
HOSPITAL GENERAL DE VIC

HOSPITAL GRAL UNIV. DE ALICANTE
HOSPITAL CLINICO DE BARCELONA
HOSPITAL DE BASURTO




3.2.2.- Apoyar el desarrollo de un plan para la conciliacién de
tratamientos.

Futuro
2009 - 2011
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strategica | (L SDJIEQ‘E_F vOs operativos

_

ADMINISTRACIONES NEL Intercambio informacion: Observat. Mdto.

PUBLICAS
- Acceso, rapidez y credibilidad. Equipos

GAP.

4.2,

SOCIEDADES “é_Establecer alianzas con otras sociedades
CIENTIFICAS Y cientificas autonOmicas, potenciar la
PROFESIONALES presencia, e internacionales.

"™2%- Fomentar la participacion entre la SEFH y
otras Sociedades Cientificas Sanitarias.

"% Construir alianzas con el CGCOF.




e

Sgencis sspancis de [aSaayis el Cratra Avercty
B 08 AGO. 2008 e
Lo dizlos= i

SOCIEDAD ESPAROLA DE FARMACIA

MBESTERIO DE SANDAD ¥ CORSUND HOSPITALARIA

CASTRO INTERND

G IEECEIEI"OIM USO HUMAND DF M* JOSE DALAMA TAGLE
SALIDA

Gierente de la SEFH

H. de Registro: 1803 o/ Rafacl de Riego, 38 Local
echi: SENATON Oia 28045 - MADRID

Madrid, 30 de Julio de 2007

En relacién al informe de la Sociedad Espafiola de Farmacia Hospitalaria acerca

de la modificacion de las condiciones de prescripcion v dispensacién del medicamento
ENBREL, le informo de lo siguiente:

El cambio del medicamento ENBREL de Uso Hospitalario (H) a medicamento de
Dingndstico Hospitalario (DH) obedece pnmlru]muic a la autorizacion de nucvas
indicaciones icas cuyo diagndstico y médico se realiza normalmente
fuern del ambito !k\\FNI:IL'um

La Sociedad Espafiola de Reumatologia fue consultada previamente para asegurar que ¢l
cambio no pudiera suponer algin menoscabo u obsticulo para el comecto seguimiento de
los pacientes reumatoldgicos

La Agencia Espafiola de Medicamentos ¥ Productos Sanitarios es ph

¥ conocedora del perfil de scguridad de cste medicamento ¥, dc huhﬂ realiza un
seguimiento especial de éste y otros g de origen bioldgi do la
financiacidn ¥ scguimiento de un registro de pacientes que cmn!rn: la Sociedad
Espafiola de Rcum‘plupl

El riesgo de aparicidn de tubenculosis es un aspecto en el que la evaluacién por la
Agencia Espafiola de Medicamenios ¥ Producios Sanitarios (AEMPS) ha tenido una
especial relevancia en el dmbito europeo. En nuestro medio la AEMPS, en colaboracion
con las sociedades cientificas, emitid unas recomendaciones para prevenir ln progresidn
de infecciones latentes. El impacto de la informacién proporcionada fue especialmente
positivo, disminuyendo en un 83% la tasa de aparicién de casos de tuberculosis en
pacientes en tratamiento (Arthritis and Rheumatism 2005; 52:1766-72)

La AEMPS continuari realizando una especial vigilancia de la relacidn beneficio-riesgo de estos
medicamentos, r.-nsan&- Ins condiciones de m-unp(lnn en el caso de que los datos de

&

gilancia que se gan asi lo

Cristina Avendafio Sold

PR SAAUL LAS MERCEDES
£ Bt ik




4.1.1.- Intercambio de informacion: Observatorio del Mdto.
4.1.2.- Acceso, Rapidez y credibilidad: Equipo GAP.

GRUPO ACCION PRIORITARIA — INFORME AGEMED

agencia espafiola de
medicamentos y
productos sanitarics

= MINISTERIO DE SAMIDAD Y CONSUMO
iaxd REGISTRO INTERNO
|5-,: DIRECCION (AEMPS)
we 3 SALIDA
N da Registro 108
030412008 14-12.17

Madnid, 3 de abril de 2008

re la Orden 5
dicamentos que constituyen una excepcion a |a posible sustt
B5.4 de la ley 2872 de 26 de julio, te informa lo siguiente:

tablece una rela

usado en un 5 ndose en &l medicame
&1 NUBVOS pacient 2 nedicamenio 3l que cambia




SOCIEDAD ESPAROLA
FARMACIA HOSPITALARIA

A LA SRA. DIRECTORA DE LA AGENCIA ESPAROLA DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
SANITARIOS

Don José Luis Poveda Andrés, provisto de DNI nim. 24 321 4427, representando, en su
condicidn de Presidente, a la SOCIEDAD ESPAROLA DE FARMACIA HOSPITALARIA (SEFH), con
domicibo en Madrid, Rafael de Riego n® 38, a medio del presente, expone los siguientes hechos

PRIMERO.- En fechas recenles ha frascendido plblicamente un escrito de la Directora de la Agencia
Espaficla de Medcamentos y Produclos Sanitarios (AGEMED), dingido al Director General de
Farmaindustria, al parecer a peticidn de ésle, aclarando determinados aspecios de fa Orden SCO
28742007, de 28 de sepliembre, por la que se desarolla el articulo 85 4 de la Ley de Garantias y Uso
Racional de los Medicamentos y Productos Sanitanos (LGURM) en lo referente a los medicamentos

q.nequedan pluad dela bilidad de papaneuel dulico, en base a sus
de biodisponibilidad y estrecho rango

Endchoescmo laSra. DdecmradelaAGEMED Iwemamerp(emén:quennada:aoén pex lo

que mas adefante se argumentard), en el senfido de iderar que la es de

aphcacidn tanio a las oficinas de farmacia como a los senvicios de farmacia hospitalana, e, incluso,
extendiendo sus efectos cuando fa prescripodn médica se reabce por prncpio activo, 51 been aclara que
ello no impsde |2 exstencia de concursos plblicos y olros procedimientos de adquisicion en los
hospitales, que promuevan el uso de un deferminado medicamento en los inicios de ratamiento, asi
como la en ya siempre que &l médico lo considere adecuado.

SEGUNDQ.- La Socedad Espafiola de Farmacma Hosprtalana se ve cbligada a mostrar su desacuerdo
con lo expresado en el aludido escrito por la Sra. Directora de la AGEMED, por entender que

- El arliculo 864 de la LGURM, desamollado por la Orden SCO 287/2007, es de aplicacidn,
0 alaposnble 30N de un en los casos de urgente necesdad de
por parte del f de ofiona de frmacta, ya que dicho articulo perfenece al
Capitulo [V de la citada Ley, cuyo titulo es “Del Uso Racional de Medicamentos en las Oficinas de
Farmaca™. La olada Orden viene a sustituir y actualizar la Orden de 28 de mayo de 1986 por la
que se establecen los medicamenlos prescritos que no pueden ser sustituidos por ofros en la
dispensacion, la cual es también de aphcacidn exduswa a las oficinas de farmacia, como queda
claro en su redaccdn. T ef Real Decrefo 1970/1984 sobve receta médica faculta a los
lfarmacéuticos para que cuando por causs legitima en la pficing de farmagia no se disponga de la
especialidad farmacéutica prescrita, con conpcimiento y conformidad del interesada, puedan
susti‘m Errefaa‘adeh g 0N No serdn sust sin fa izocidn expresa del

- S-el!egrsiaduc en]e.ndieta rpeelartlculoﬂﬁ4 de la LGURM debe aplicarse tanto a oficinas de
farmacia como a senicios de farmacia hospilatana, habria utilizado la misma formula que en el
arliculo 67 2 “Excepoionalmente y cuando asi lo requiera fa atencion a sus pacientes,
de farmacia oficinas de farmacia podrén encomendar, a una enbdad legalmente
aulorizada por la Agencia Espafiola de Medi tos y Productos la de
alguna fase de la produccion de una preparaciin concreta o de su conirol analifico”




4.1.1.- Intercambio de informaciéon: Observatorio del Mdto.
4.1.2.- Acceso, Rapidez y credibilidad: Equipo GAP.

ISTERIODE SANIDAD 4 e sEPTIEMBRE DE 2008

SOLICITUD CONTESTACION OFICIAL
DE LA DGFYPS

DIRECCION GENERAL DE
FARMACIA Y PRODUCTOS
SANITARIOS

OBSERVATORIO DEL
MEDICAMENITO




MINISTERIO  SECRETARA GEMERAL DE SANIDA
DE SANIDAD DMRECCION GENERAL DE
¥ CONSUMO FAFMAZIA Y PRODUCTOS

EANITARIOS

SR. D JOSE LUIS POVEDA [eTSigalats o)
PRESIDENTE DE LA SOCIEDAD ESPAROLA g
DE FARMACIA HOSPITALARIA

C/Ratael De Riego, 38 local

28045 MADRID

i (77

Madrid, 25 de septiembre de 2008

Estimado Sefior Presidente:

En contestacion a su atento escrito, comunicarle que como bien se desprende de su
propio nombre, la Orden SCO 284772007, de 28 de septiembre, fue dictada para establecer *...los
medicamentos que constifuyen excepcidn a [a posible sustitucion por e farmacéutico con arreglo - -
al articulo 864 de la Ley 20/2006 de 26 de julio, de garantias y uso racional de los ll
oot eyt obiesd rdbigrym e de d|cha Ley que texluaimente se titula: Del uso racional de medicamentos en la oficinas de
de dicha Ley, que textualmente se titula: “Del uso racional de medicamentos en la oficinas de farmacia”.
farmacia®

0 i ' 262008, ¢ q i 3 2 n 4 .
I 8 e B e e o n % Por tanto, esta Direccion General, a tenor de la Ley 26/2008, considera que el ambito de
i o e comse o il ool st o ot fa aplicacion del articulo 86.4 esta especificamente circunscrito a la oficina de farmacia.
Sociedad que vd. preside se hace a esta Direccion General para colaborar en |3 creacion de un
observatorio de utilizacidn de medicamenios, considerando su participacion de gran interes como

representantes de Ia farmacia hospitalaria, fundamental en la prestacion farmacéutica de! Sistema En otro Ol'derl de c0osas, he de agradecerle de nuevo el ofrecimiento que desde |a

Nacional de Salud

Reciba un cordial saludo.

LA DIRECTORA GENERAL

’
Maria Teresa Pagés Jiménez

WINISTERID DE sﬁmDYCGN SUMO
=, REGISTRO INTERNO
ia#¥d s DECALDADDE I:maunvos
&E ¥ PRODUCTOS SANITAR
SALIOA
N de Rogistro: zsm
Focha: J0/08/2008 11:08:34




GRUPO ACCION PRIORITARIA — INFORME BORRADOR RD ACCESO
MEDICAMENTOS EN CIRCUNSTANCIAS ESPECIALES

- RESULTADO: PARTICIPACION EN LA COMISION AGEMED DE MODIFICACION DELRD -




—
@) 4.2.1.- Establecer alianzas con otras Sociedades ...
1.2.2.- Fomentar la participacién entre la SEFHYy ...

(JORNADAS/ORGANIZADASICON|A'SOCIEDAD
ESPANOLA DE NEFROLOGIA

UNIVERSIDAD DE VA

CURSOS DE V

UNIVERSIDAD) DE GR?




4.2.1.- Establecer alianzas con otras Sociedades ...
4.2.2.- Fomentar la participacion entre la SEFH y ...

REAL ACADEMIA NACIONAL DE FARMACIA 10 Abril 2008

| @]!B de comiin
ncia de destacados

Promover en comin mecanismos c
Farmacéutica




* COLEGIOS OFICIALES

CONSEID GENERAL DE
SOJILNIJVNYYS 30

S8E ESFAR RS

E EL FUTURO

TALARIA DE LA F.I.P.

30-31 Avgust 2008, Basel, Switzerland
during the 68" International Congress of FIP
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% Elaborar un plan estratégico de
ESTRUCTURA investigacion, innovacion y desarrollo.

M Director de Investigacion.

=% Activar la nueva estructura surgida del
REVISTA estatuto de la revista.

" Politica editorial consensuada y plan
economico.




| 5.1.1.- Elaborar un plan estratégico de investigacion, innovacién
y desarrollo.

1.- Promocién de la Investigacion SEFH

LE

5 P s ) g T Ty S .1 . g | -_ U
i i V s i 'n K] g
rinvestiga SEEF

Definicién de variables elevantes por. objetivos:

-Efectividad - Seguridad - Eficiencia
-Preferencias del paciente
 -Investigacién de Servicios o nuevas tecnologfas
 -Investigacién de la practica clinica
-Impacto social y econémico




| 5.1.1.- Elaborar un plan estratégico de investigacion, innovacién
y desarrollo.

2.- Apoyo a la Investigacién SEFH

O reida "Proyecto preliminar

- Industrla

Modelo de solicitud - Web SEFH

Consultor bioestadistica / Epidemiologia/ Bases de datos

Consultor proyectos financiados - concurrencia competitiva

Proyecto financiero + busqueda de equipos

Prc-ayect'o Definitivo- SEFH




5.1.1.- Elaborar un plan estratégico de investigacion, innovacién
y desarrollo.

3.- Formacion en Investigacion

Director de Investigacién SEFH + Director de Formacién SEFH

U

Cursos de Formacioén en investigacién por. Areas

Definicién de Areas

Calendario Seleccién profesorado

Definicionde variables
relevantes por objetivos




5.1.2.- Director de Investigacion.

S puesto: DIRECTOR DEL AREA DE INVESTIGACION

um Teresa Rec JMJKJ Cﬂuﬂb

g | ._ xU \;JLU_IJJ']{J': \\-‘/: I(‘ ,. C’l]f‘f _]U\\\Jd‘l;—]‘j‘”\s)fk'ltp_r:g}\ :_ (:'FEJ@_EU ~A Y

; - : .. Sﬂé _\y“rig‘]_ﬂ_ﬂ_f‘ ac IOf J \:-_l_f_} '_r_ﬂ_Lgff Olf‘k)g)!k_l\yéf}'{‘*’- él\adj Ty :, e

- Nombrada en Juntz @j_jl:}m_)@ 14 de abril de 2008, por: 1 afio con
renovaciones hasl:a un maximode 4 afios.

- Proyecto disponible en Web SEFH.




—
@) 5.2.1.- Activar la nueva estructura de gestion surgida del
uto de la revista.

Convocatoria publica y eleccion dellnuevorairector:
Dr. Joan Altimiras.

Cambio Editorial: Aran a Elsevier - Doyma

Proyectos 'en'marcha:

- Gestor electréonico de manuscritos

- Curso de autores on-line en sustituciondel'curso derevisores
- Solicitud de indexacion en SCI (este aiho)
- Convocatoria de director.asociado de’la‘revista




@ 5.2.1.- Activar la nueva estructura de gestién surgida del
estatuto de la revista.

DITORIAL: IMPLICACIONES TECNICAS

/
ELSEVIER DOYMA pertenece al Grupo Elsevier, lider mundial en edicion
biomedica (mas de 6.000 libros, 2.000 revistas cientificasy BBDD en Internetdel
mayor. prestigio y difusion en 180 paises)

~
Gesto fal':"r*.'r‘p;g‘j‘r[iﬁm:ﬂa JJ_'EJJ']l}:‘*rJﬁjPr‘:“,j

_;ij‘ttmlr:-ﬂjut.[r[c ‘:”I_f_r[:.|'|'||l.E*’r-iHi}‘n}\H_th.“ﬂr}
- mayor rapidez en la gestion del manuscrito desde envio hasta publicacion

Generacion de estadis

Gabinete de prensa: relacion con diarios de difusion

Gestion de |la indexacion en Scientific Citation Index



| 5.2.1.- Activar la nueva estructura de gestién surgida del
estatuto de la revista.

CAMBIO DE EDITORIAL: IMPLICACIONES ECONOMICAS

ELSEVIER DOYMA abonara a la SEFH por edicion de la revista:
19.000€ brutos anuales

LRescindido contrato de gestion publicitaria del boletin electrénico J

. Contrato anterior con ARAN:
- Por edicién de la revista: 18.036 €

- Por la gestion publicitaria del boletin electronico:
\50% de la tarifa publicitaria

DOYMA




cion en lengua inglesa (aumento de visibilidad).

Monograficos tipo’ACP Journal Club:

ADrir Ia revista a Areas de GestionClinicaly’Sanitaria
Farmacoeconomias




' Relacién de A
\ELQJJU Ut‘l b@ﬂ Jﬂ_ﬂ |:LJ5M Il El n{

I)U Li 115:) cion Ll:? la m_-e\*ikml

{Doble papel dela/SEFH:
- Promocién de publicaciones
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" PLAN ESTRATEGICO SEFH 2008 - 2011 455
, '4/ {"\
1§ %

CONOCIMIENTO ™.l Construir plataformas que faciliten la
PARA LA ACCION | informacion y gestion del conocimiento.

2 Definicién y normalizacion de practicas
asistenciales, indicadores de medida y
estandares de calidad.

Potenciar realizacion de encuentros para
la comparacion y aprendizaje mutuo.

Premios a la excelencia en practicas
asistenciales, docentes e investigacion.




! " PLAN ESTRATEGICO SEFH 2008 - 2011

Wé?esarrollar un plan de formaciéon

continua y capacitacion ligado a
competencias para determinadas &areas.

FORMACION

Generar un modelo de certificar y
recertificacion de acuerdo con la LOPS.

Avanzar y consolidar el modelo
formativo del FIR / 4° afio. Convocatoria
de premios.




| 6.1.1.- Construir plataformas que faciliten la informacién y la
gestion del conocimiento.

PLATAFORMA DE E-LEARNING (WEB SEFH)




6.1.2.- Definicién y normalizacién de practicas asistenciales,
indicadores de medida y estandares de calidad.

P

PROYECTO CUADRO DE MANDOS JERARQUIZADO




—
@‘Q b.1.3.- Potenciar la realizacion de encuentros para la
iparacion y el aprendizaje mutuo.

. B =S
( ENCUENTRO INTERNACIONAL FARMACIA
HOSPITALARIA

JORNADAS ASTRA ZENECA

Centros de Referencia:

Prescripcion Electronicay Automatizacion Almacenamientoy
Dispensacion Medicamentos (Novartis)




4.- Premios a la excelencia en practicas asistenciales,

ocentes y de investigacion.

110S

4 Estancias en la AGEMED | 1 ANULADA

3 Becas de Ampliacion de Estudios | B AMPLIADA A 5
30 Becas de Adquisicion de Conocimientos 21 ANULADA

Ayuda a Trabajos de Investigacion |

BIANUAL BECA

Mejor Proyecto de Investigacion en FH 2 RUIZ JARABO

Mejores Trabajos Presentados en el 520

453 SE MANTIENE
Congreso

Mejores Trabajos Originales Publicados en la
Revista "FARMACIA HOSPITALARIA"

Mejores Trabajos sobre Errores de Medicacion
Presentados en el 529 Congreso

Medalla Joaquin Bonal DESIERTA

SE MANTIENE

ANULADA




integral del medicamento en un servicio
de urgencias

FEFH — Astra Zéneca

Rotacion externa de un farmaceutico en nutricion
clinica, tutorizado por Prof R. Dickerson, University of
Tennessee Health Science

FEFH — Abbott




> |B hittpe/ fanww. premiosbic.com/

W ﬂmPREMiUSBESTINCL-‘\SS(Ed 2008)

Los premios anuales Best in Class tienen como
objetivo reconocer pablicamente aquellos
hospitales con servicios o unidades

que aspiran a la excelencia,

basando su gestién en la mejora de la

Calidad Asistencial

::f Pégina » ((} Hemamientas = .

lliPremios Best In Class

La motivacidn y estimulo
del Sistema Nacional de Salud

CERRADA CONVOCATORIA 2008

- . % £ Ginecologia
Los Finalistas se publicaran en Gaceta Médica en & mes de Octubre Oncologia
La entrega de kos Premios Best in Class de la presente edickin tendri lugar en Noviembne.

Todos los participantes recibirdn la oportuna nvitackdn para el acto

Secrtarta Tecrica da e promios “Bost n Clase”
ma Schote

Ctoarn de gostin o irnowacion sareana
"-m Jusn Carios

odtonc: 91 458 6849

1488 85 55

sk kot rom

Cardiologia

Pediatria
Urologia

Infecciosas

VIH/SIDA
Traumatologia
Ugenclas

Medicina Intensiva/UCI
Farmacia

Dolor
Psiquiatria

& Internet | Modo protegido: activado




I 6.2.1.- Desarrollar un plan de formacién continua y capacitacion
ligado a competencias para determinadas areas. -

FORMACION CONTINUA

| cardcter oficial (acuerdo con

aciéndeilos Lﬁiﬂf\ﬂ.ﬂmwﬁk&m@ la actualidad.

eri Unlver5|dad

- Complem lolog ‘-dg vestigaciény.
esl:adlstlca

Potenciacion de areas de nuevo conocimientc

- Farmacogenéticaaplicada
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6.2.1.- Desarrollar un plan de formacién continua y capacitacion
ligado a competencias para determinadas areas.

FORMACION DE POSTGRADO Y PROMOCION DEL
DOCTORADO CON DIRECCION FACILITADA POR LA SEFH

._ pm_overén la realizacion de
0 6“s'pecialidad

farmaCéutlcos de hospltal :.... ,_ _ n <lic centroc tengcan men




I 6.2.1.- Desarrollar un plan de formacién continua y capacitacion
ligado a competencias para determinadas areas.

PROMOCION FORMACION CUARTO ANO DE RESIDENCIA ~ Furo

C SOSC i cos

COMUNICACION
CLINICA A PACIENTES E

| astazeneca &




6.2.2.- Generar un modelo de Certificacién y Recertificaciéon de
acuerdo con LOPS

Futuro
2009 - 2011




6.2.3.- Avanzar y consolidar el modelo formativo del FIR 4 aiio.
Convocatoria de premios.

B —

Futuro
2009 - 2011




IEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA
- Asamblea General 2008 -




IEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA
- Asamblea General 2008 -

“El futuro no es un regalo,
el futuro es una conquista”

John F. Kennedy




SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA
- Asamblea General 2008 -

'.. 4
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Muchas Gracias




ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

CONVOCATORIA

La SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA, de acuerdo con lo
dispuesto en el Cap. Il, Art. 13 de sus Estatutos, convoca ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA para el dia 23 de Octubre de 2008, en el Palacio de Congresos de
Valencia, (Sala Auditérium [), situado en la Avda. Corts Valencianes, 60, a las 10.30 h.
en primera Convocatoria, si asisten la mitad de los asociados como minimo, y a las
11.00 h. en Segunda Convocatoria, sin limite de participantes, con arreglo al siguiente:

Lectura y aprobacién, si procede, del Acta Asamblea General Ordinaria anterior.

Renovacion de Delegados Autonémicos 2008 y anuncio elecciones 2008.
Informe de la Junta.

Informe econémico.

Entrega de Premios y Becas de la SEFH-FEFH 2008.

Ruegos y Preguntas.

La Secretaria,

Madrid, 29 de septiembre de 2008




PREMIOS SEFH DE RECONOCIMIENTO DE MERITOS




DR. JOSE M2 GONZALEZ DE LA RIVA (1978-81)
DR. JOAQUIN GIRALDEZ (1981-85)

DR. VICTOR JIMENEZ (1985-1987)

DRA. MANUELA VELAZQUEZ (1987-91)

DR. VICTOR NAPAL (1991-99)
DR. EDUARDO ECHARRI (1999-2003)
DR. MANUEL ALGS (2003-07)




PREMIOS SEFH A LA INDUSTRIA




LABORATORIOS GRIFOLS

Recoge:

D. VICTOR GRIFOLS

 GRIFOLS




PREMIOS A LOS MEJORES TRABAJOS PUBLICADOS EN LA
REVISTA FARMACIA HOSPITALARIA




PRIMER PREMIO

TITULO: Estudio transversal del tratamiento del cidncer de
mama en Espafia

AUTORES: N. Paladio Duran y Grupo Espaiiol para el
Desarrollo de la Farmacia Oncolégica (GEDEFO)

ACCESIT

TITULO: Preferencias, satisfaccién y adherencia con el
tratamiento antirretroviral: estudio ARPAS

AUTORES: J.M. Ventura Cerd4, M. A. Casado Gémez, I.
Escobar Rodriguez, O. Ibarra Barrueta, L. Ortega Valin, J.
M. Morales Gonzélez, M. Cotarelo Suérez




ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

CONVOCATORIA

La SOCIEDAD ESPANOLA DE FARMACIA HOSPITALARIA, de acuerdo con lo
dispuesto en el Cap. Il, Art. 13 de sus Estatutos, convoca ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA para el dia 23 de Octubre de 2008, en el Palacio de Congresos de
Valencia, (Sala Auditérium [), situado en la Avda. Corts Valencianes, 60, a las 10.30 h.
en primera Convocatoria, si asisten la mitad de los asociados como minimo, y a las
11.00 h. en Segunda Convocatoria, sin limite de participantes, con arreglo al siguiente:

Lectura y aprobacién, si procede, del Acta Asamblea General Ordinaria anterior.

Renovacion de Delegados Autonémicos 2008 y anuncio elecciones 2008.
Informe de la Junta.
Informe econdémico.

Entrega de Premios y Becas de la SEFH-FEFH 2008.

Ruegos y Preguntas.

La Secretaria,

Madrid, 29 de septiembre de 2008




