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¿ Qué es 2020?

Es una iniciativa de la S.E.F.H. para abordar la evolución de la 
Farmacia Hospitalaria Española durante la próxima década



♦ Juan Pablo Ordovás
♦ Charo Santolaya
♦ Isabel Martín 
♦ Miguel Angel Calleja
♦ M José Otero 
♦ Gerardo Cajaraville
♦ Amelia de la Rubia
♦ Antonio Idoate
♦ Olatz Ibarra 
♦ Olga Delgado
♦ Javier Merino
♦ Joan Altimiras
♦ Carlos Codina 
♦ Teresa Bermejo
♦ María Queralt
♦ Ana Herranz
♦ Mª Antonia Mangues
♦ Bernardo Santos
♦ Manuel Alós
♦ Teresa Requena

♦ Diferentes Comunidades Autónomas
♦ Hospitales de diferentes tamaño
♦ Hospitales públicos y privados
♦ Representantes grupos de trabajo de la SEFH 

♦ Directores ejecutivos de la SEFH: 
Investigación, 
Formación 
Director de la Revista             

♦ Representante de la Junta de Gobierno

• Génesis
• Tecno
• GEPEM
• GEDEFO
• VIH
• Hepatopatías Víricas
• Productos Sanitarios

Coordinadores: Josep Ribas y María Sanjurjo

Grupo 2020



2020 SEFH 2015 ASHP

♦ Evidencia científica en la práctica
clínica

♦ Evidencia científica

♦ Prácticas de seguridad

♦ Papel del farmacéutico en la
seguridad

♦ Papel de la nuevas tecnologías en
la seguridad

♦ Atención farmacéutica

♦ Uso de medicamentos en pacientes
ingresados

♦ Uso de medicamentos en pacientes
externos

♦ Salud pública

♦ Desarrollo organizativo

♦ Formación e investigación

Áreas a desarrollar
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Grupos de Trabajo
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Plan de acción 

Establecimiento de la metodología para el seguimiento y 
revisión continua del Plan

Evaluación periódica del cumplimiento de los objetivos

Cuantificación de cada objetivo:
Punto de partida
Target a alcanzar

Establecimiento de las líneas estratégicas (LE) 

Concreción para cada LE de objetivos medibles  

Líneas de
Actuación



¿Qué hemos hecho? 

6 Líneas Estratégicas

28 Objetivos medibles



Seis Líneas Estratégicas

1. Incorporar las nuevas tecnologías para que permitan 
mejora la organización y calidad del servicio de farmacia, 
así como la seguridad y cuidado integral en el proceso 
farmacoterapéutico del paciente

2. Incrementar el grado en el que los farmacéuticos de 
hospital aplican los principios de la medicina basada en la 
evidencia a la mejora de la farmacoterapia individualizada.

3. Liderar, desarrollar e implantar las actuaciones dirigidas a 
mejorar la seguridad del sistema de utilización de los 
medicamentos en el hospital.



4. Incrementar la participación del farmacéutico en la 
optimización de la farmacoterapia individualizada.

5. Diseñar programas de desarrollo profesional 
individualizado para los farmacéuticos y técnicos del 
servicio de farmacia

6. Aumentar las aportaciones científicas de los farmacéuticos 
de hospital.

Seis Líneas Estratégicas
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6 Líneas Estratégicas
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CONSULTA PÚBLICA
www.sefh.es



El éxito del plan está en 
nuestras manos: 

sólo depende de la implicación 
y el compromiso de todos 




