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OBJETIVO

Conocer la situacion del Servicio de Farmacia (SF) en relacion con los objetivos propuestos por la Sociedad
Espanola de Farmacia Hospitalaria (SEFH) hasta el ano 2020 orientados a conseqguir el uso adecuado vy
seguro del medicamento. Seleccionar los objetivos a alcanzar en el plazo de 3 anos.

MATERIAL Y METODO

Se revisa el documento “2020 hacia el futuro, con seguridad” , se recogen los objetivos que ya cumple el
SF, utilizando la memoria anual 2008, el manual de organizacion vy los procedimientos normalizados de
trabajo. En reunion del SF se establece que en el plazo de 3 anos debe alcanzarse el 50% de los objetivos
propuestos por la SEFH. La seleccion se hace en base a incluir objetivos: con una propuesta de aplicacion
> 95%, incluidos en lineas estrategicas del Servicio Regional de Salud, representativos de los 5 puntos
principales y contenidos en una propuesta inicial de los farmaceuticos del servicio.

RESULTADOS

< ElI SF cumple 6 objetivos de los 28 propuestos (21 %):
» Incrementar el grado en que los farmaceuticos de hospital aplican los principios de la MBE a la mejora
de la farmacoterapia individualizada(2.1,2.2 y 2.3),
> Participar activamente en el establecimiento de PNT que contemplen la sequridad de la preparacion y
administracion de los medicamentos inyectables (3.5),
» Tener implantado un programa de informacion al alta (4.3) y
> Proporcionar atencion farmaceutica continuada a los pacientes externos (4.4).
< Los objetivos propuestos por los farmaceuticos son 13 representativos de los 5 grupos principales.
< Los objetivos propuestos por la SEFH con % de implantacion = 95% son 6: (3.1), (3.4), (3.6), (4.2)
(5.1) y, (5.2). El Servicio Regional de Salud contempla el desarrollo de 4 objetivos, todos propuestos por
SF: (1.1), (1.2), (3.1) y (3.4).
< En base a los criterios establecidos el SF selecciona como objetivos prioritarios, ademas de los 6 que
cumple actualmente, los siguientes:
> Disponer de sistemas informaticos de gestion de procesos integrados (1.1),
> Disponer de sistema de prescripcion electronica asistida (1.2),
» Participar en un programa de gestion de riesgos aplicado a la prevencion de errores de medicacion
(3.1),
» Participar en el establecimiento de procedimientos para el manejo seguro de los medicamentos de
“alto riesgo”(3.4),
» Dispensar los medicamentos, incluidos los inyectables, y siempre que sea posible listos para su
administracion en dosis unitarias (3. 6)
» Validar las prescripciones de medicamentos antes de que se administre la primera dosis (4.2),
» Implementar un programa de desarrollo profesional individualizado para todos los farmaceuticos del
servicio y para todo el personal técnico y de enfermeria (5.1 y 5.2)

CONCLUSIONES

La propuesta de objetivos de la SEFH ha resultado de gran utilidad para conocer la situacion de partida del
SF y establecer las lineas de actuacion del mismo SF en el uso adecuado y seguro de los medicamentos.




