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I Instituto de
Estadistica

Poblacién por grupos quinquenales de edad, segtn sexo (*)

‘ |T01.a\ |Hombres Mujeres ﬂ
CONGRESO !
NACIONAL
SOCIEDAD Comunidad de Madrid 6.576.009 3.147.042 3.428.967
ESPANOLA DE
FARMACIA 0-4 319.448 163.829 156.619
HOSPITALARIA 5-9 355.341 182,648 172.693
10-14 344.098 176,282 167.816
s T Ty 15-19 314.555 160.893 153.662
SEVILLA 20-24 322,158 161,054 161.104
17/19 OCT 25-29 375.450 183.074 192,376
2019 30-34 430.191 213.273 225.918
35-39 536.068 263,177 272.891
40-44 593.194 293.485 299.709
45-49 542.338 266.095 276.243
50-54 495,596 238.640 256.956
55.59 426,939 201.533 225.406 OESTE
60-64 357.435 163.990 193.445
65-69 317.811 143,843 173.968
70-74 278.856 123 632 155.224
7579 196.909 84.363 112.546
80-84 174,720 68.005 106.625
85-89 118.490 41224 77.266
90-04 51.853 14.692 37.161
95-99 13.439 2879 10.560
100 y mas 2120 341 1.779

(*) Fecha de referencia: 1 de Enero de 2018. Datos provisionales

POBLACION ASIGNADA

Poblaciones de referencia de la poblacién asignada. Por sexo, municipios. |

Total Hombres Mujeres ‘
Fuenlabrada 194.171 96.249 97.922 l
Humanes de Madrid 19.563 9.837 9.726
Moraleja de Enmedio 4.984 2.481 2.503

Total 218.718 108.567 110.151
% Sefh Fecha de referencia: 1 de Enero de 2016

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE)
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Servicio de Farmacia- HUF -
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Horario: 07:30 h a 21:00 h x 365 dias

RECURSOS HUMANOS SERVICIO
FARMACIA

Turno Mafana: Turno tarde:
12 farmacéuticos 1 farmacéuticos guardia
4 residentes FIR 1 residente FIR guardia
11 técnicos de farmacia 7 técnicos de farmacia
2 mozos de logistica 2 mozos de logistica

2 aux. administrativo

\“\ sefh
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CONGRESO
NACIONAL
SOCIEDAD w4 Y 3 g
ESPANOLA DE Modelo de creacién de Ventaja Competitiva Sostenible ORGANIGRAMA DEL SERVICIO DE FARMACIA
IF«lAt;‘SI:'?;':ATARIA Se propone gque no sdlo paricipen oz profesionales integrantes del migmo, sino cualguier
S — profesional o equipo que interaccions con el Servicio de Farmacia. En ks estructurs
SEVILLA organizativa se contempla un flujo de jerarguia, en funcidn del grado de responssbilidad
17/19 OCT [Multiniveles Jerdrguicos).
2019  Lineas Estratégicas Senicio *Acciones de mejora en
procesos claves
» Definicin de procesos claves P *Obtencién de Resultados en
enfocados a pacientes 4 Q Salud e Indicadores
*Gestidn del nuevo
S - : o Dunvest _
>F"Ianes 0 Proyectas nuevos o conacimiento 0 D. haedica EE ey | | DEEEE
en innovacidn Comunicacion
& fase ) L Gabinetede i
>Aspectos claves de las Areas Comunicaciin cabm
. R . o Hla . Nedios,
de Atencidn Farmacéutica J— O3 y Centrakes
) S=ricicde
Fad . EFE SERWICIO Att. pacintes
15 Téonioo - ACLE v
1 Conmpras Unidades de I calidad |
Erferive ria
v s Z Docencim
‘/Compromiso individual ¥ Obtencidn de éxitos -
¥ Sello de Equipo Farmacia \/Resultadusyos Cultura
Jﬁ(ﬁﬁg ¥ Motores ‘s Frenos
¥ Gestitn por procesos EC. Farnmceuticos
r Hes pita lrics
[ T
cuilar . Tecnicos - [0 el
aclminist it Lo Pasklzntes FH ¥ Fammacia _ Log Btica
* sefh Estucl mntas Estuklmntes
‘ Famiaia Tec. Farmecia

. — Llmreas intz mas . .
. EqLIIFO Directivo - . sariciods Famecia
complene ntares
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s Formacion y Capacitacion

SOCIEDAD
ESPANOLA DE
FARMACIA
HOSPITALARIA

“/ = CURSOS
\ TALLERES
~S/L5  CONFERENCIAS
7~ P CAPACITACIONY
‘ < DESARROLLO CONSTANTE

SEVILLA o
17/19 oCT N
2019

v Sesiones clinicas SF trisemanales

VI-ITI Ed. Curso de Uso Racional del Medicamento
v Asistencia a Congreso SEFH

v Asistencia a Congresos de Técnicos de Farmacia
v'Formacion continuada en farmacoterapia online

v Jornadas cientificas

ggiL sefh

v Cursos reciclaje en Manipulacién de mezclas intravenosas
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MATRICULA

Alumnos por edicién: 40
Coste de matricula: 450€. e

La realizacién del curso se hara exdusivamenta ma-
diants obtencien de becas.

40 becas para asta adiéion.
7 thae
INSCRIPCION

Através della pagina web de a-oncologla.
/

!
' www. e-encologia.org
i

(Come inscribirse al curso?

LA COMUNIDAD VIRTUAL DEL APRENDI}OJE EN CANCER Programa de formacion 2 Edidon 2016

MANEJO Y PREPARACION
DE CITOSTATICOS
S 62 EDICION

~Acrgditacion 5
El curso axta-acreditado por la £omision da Formacion
Continuada del Sistems Nacignal de Salud.

Farmacia Hospitalaria (SEFH),
7%
i

Direccién / \
/ \ .

Ana Clopés ] 5 / '

Direccién de Farmacial N i

Institut Catala dOncologia (1€0)

Goordinacién i

Francesc Soler i

Famacéutico. ICO-Girpna

Montse Rey !

Farmacéutica. ICO-Hospitalat
'

!
1. Acceder a laweb de logi
2. Pulsan] del

3. pulsar &l apartado "Oferta formativa® y seleccionar dan-
trode \ d: el
curso Manejo y preparacion de citostaticos.
4.Ira Ja plstana “Matricula®y hacer clic en*Inscribete”
5. Rellenar gl formulario de inscripci6n y pulsar “Enviart No
ohvidar adjuntar el Curriculum Vita en el formulario.

\

Becas N
Para op

el G
del 1 de junio de 2016 hasta el 3 de julio de 2016. I

yadj

nales de GEDEFO y la direccion del clirsg.
L concasion da becas s raalizars en funcion de 5 ahos-

de experiencia relacionada y el Curticulum Vitaa y s co-
municara antes del 30 de Julio de 2016.
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Sociedod Espafiola

‘de Farmacia Hospitaloria

.
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.
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Er \ 1
\ |
camazm)
CED
AW
e
La colaboracion se ha desarrolladggmo Comité

Editorial, homologacidn de centroy e practicasy.
difusion dal curso entra sus mismbros. s/
i "

;

Institut Catala d'Oncologia ;o
Avdla. Gran Via da IHospitalat, 1 99203,
08907 L'Hospitalet de Liobragat - Bargelona
[
G
Para més informaci6n sobreksty otros

Formacién para Técnicos
Plataforma TECNIFARMH

a I
wwwa-oncologiaor 1

P
'
i
El grupo coordinador de TecnifarmH ha
disefiado un plan de formacion on-line

I
'
'
|
|
1
'
L

o
eneralitat de Catall
.llllﬂ et Ty T 1
\ ‘,

‘Salu

'
mﬁﬂmuﬂ&mun y“\ ﬂ% Ico
k que contempla tanto conocimientos
como habilidades practicas, a
desarrollar durante 3 afios. El desarrollo
de este programa pretende, ademas,
servir de base para establecer el
curriculum necesario para los técnicos
de farmacia hospitalaria con objeto de
solicitar la creacion de la figura del
técnico superior de farmacia
hospitalaria al Ministerio de Educacion y
poder disponer en un futuro de un

AREA DE 50CIOS |usuario

Cursos activos

Nutricién Artificial

La provision de soporte nutricional artificial es un proceso en el que
se pueden identificar una serie de etapas consecutivas. Asi, el
proceso se inicia con la realizacion de un cribado nutricional para
detectar a los pacientes en situacién de riesgo; continia con la
valoracion nutricicnal de los pacientes con cribado pesitivo, a los que
posteriormente se les define un plan de cuidados nutricionales que
incluye, entre otros, |a seleccidn del tipo y la férmula de soporte
nutricional a administrar. La siguiente etapa consiste en la
elaboracién de la formula seleccionada, siendo ésta la unica etapa del
proceso con competencias exclusivamente farmacéuticas. Tras la

SERVICIO ‘
M FARMACIA HUF

clave

;Has olvidado tu clave? >>

Inicio
Fin: 3

Coordinador: Mari
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Formacion y Capacitacion- Alumnos FP-

“q Hospital Universitaric
de Fuenlabrada

0 Comunidad do Madrd

SEMINARIO TEORICO: PAPEL DEL TECNICO DE FARMACIA EN EL SERVICIO DE
FARMACIA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE FUENLAERADA

El seminario esta dividido en dos sesiones formativas, de una hora de duracién cada
una, impartidas por técnicos de farmacia del Hospital Universitario de Fuenlabrada.

12 Sesion

Introduccion a la Farmacia Hospitalaria. Comparativa entre competencias del Técnico
de Farmacia en Hospital y Oficina de Farmacia y el Aux. de Enfermeria en Farmacia
Hospitalaria. Desarrollando el Sistema de Dispensacién del Medicamento en Dosis
Unitaria (SDMDU).

22 Sesién

Visian global de la Farmacia Hospitalaria

-
q Hospital Universitario "
e M de Fuenlabrada I
SERICIO DE M, B Comuniton do Moara: st Y
e
e s
o SERVICIO DE

FARMACIA

M* Paz Gallego Sdnchez
abel Valdivi

SESION INFORMATIVA

Diclembre 2015

M SERVICIO
. FARMACIA

&

|2 Farmacia
Hospitalaria 4
jara téenicos

¥

e farmacia.
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FUNDACION PARA LA FORMACION

‘Y AVANCEDELA ENFERMER(A Fundacion Formacion  Nosocomio Libreria

SEVILLA
17/19 OCT #nicio » Congresos
2019 -

> I CONGRESOQ DE TECNICOS DE FARMACIA Y TCE DEL SERVICIO DE FARMACIA HOSPITALARIA JAEN, 2015)

lICO EN FARMACIA Y TCE DEL SER
SPITALARIA "LOS TECNIC
SION DE CUIDADOS"

0S DE FARMACIA

NOTAS DE PRENSA

3 de febrero de 2017. Una

militud of

4 de febrero de 2017.

el us

sefh

Investigacion/Certamen FAE

Formacion y Capacitacion- Congresos-

Congresos Comprobacion de Cg

or -
Congresos Presidencia de Honor
D. Alberto Morell.
Jefe de Servicio de Farmacia. H.U. de La Princesa. Madrid.
» || CONGRESO DE TECNICOS DE
Presidencia del Congreso
D. Alvaro Cano Rosa.
Secretario Autonémico de SAE Madrid.

FARMACIA ¥ TCE DEL SERVICIO DE

FARMACIA HOSPITALARIA (

Patronato
S D.2 Dolores Martinez Marquez.
o TCE. Presidenta de FAE.
D.2 Concepcién Garcia Soriano.
TCE. i émica de SAE Comunidad

» Congresos 2016-2020 D.3 Isabel Galén Villa.
TCE. Secretaria Administradora FAE.
» Congresos 2011-2015 e o he
Comité Organizador
D.2 Maria Paz Gallardo Delgado.
TCE. Hospital del Tajo. Madrid.
D.2 Isabel Galén. TCE.
Secretaria Administradora FAE.
D.2 Fatima Garcia Valencia.
TCE. Hospital del Tajo. Madrid.
D.2 Manuela Julia Martinez Romero.
TCE. H.U de La Princesa
D.3 Luzdivina Gago Santiago.
TCE. H.U. de La Princesa
D.2 Ana Isabel Gonzslez Del Castillo.
TCE. H.U. de la Paz. Madrid.

» Congresos 2006-2010

» Congresos 2001-2005

Comité Cientifico
D. Mario Garcia Gil.
Presidente del Comité Cientifico.
Farmacéutico. H.U. de Fuenlabrada. Madrid.
D. Jorge Santurio Sanchez.
TCE. Patrono FAE
D. Serafin Pintor Roman.
Técnico de Farmacia. Vocal de Accién Social SAE Malaga
D.3 Jennifer Risco Lépez de Silva.
Graduada en Enfermeria.
D.2 Isabel Lara Romero Balsera.
Técnico de Farmacia. Hospital de Getafe
D.3 Cristina Gémez Del Pino.
Técnico de Farmacia
D.2 Isabel Maria Romero Valverde.
TCE. H.U- Doce de Octubre. Madrid

Secretaria del Congreso
FAE C/ Tomas Lépez, 3 - 10 Izda 28009 - Madrid
Tel. 91 521 52 24 congresofae@fundacionfae.org
www.fundacionfae.org

M SERVICIO
~w FARMACIA

[l CONGRESO NACIONAL

DE TECNICOS EN FARMACIA

Seguridad, conservacion y caducidad
del medicamento

\/] DIZ4ED ‘ nlalachl
1Y 2 DE FEBRERO DE 2019

HOSPITAL DE LA PRINCESA
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2019 AUTOLOGO PARA PATOLOGIA OFTALMICA

M N° 314

Diaz Delgado MV, Gallego S&nchez MP, Barahona Bejarano G, Terron Cuadrado M, Farfan
Sedano F) ety

m&memgmmv FARFANSEDAND, FJ.

i . SERVICIO DE FARMACIA i

e LI

OBJETIVO E?

Ei reciente Real Dacrolo 1889i2007, de 14 ds dicismbre, pordtpebeedathcedeBTec-‘.wen =

Farmacia y Parafarmacia y se fiian sus ensefianzas minimas, reafirma las competenciss en la asisiencia

- farmacéutica ya descritas en los RD 547/1935 y 559/1995, 6e7ﬂedﬂ.paiosqueseeslamei§

Servicio de Farmacia. Hospital Universitario de Fuenlabrada. Madrid

OBJETIVO

Describir la participacién del personal Técnico en Farmacia (TF) en la elaboracién y dispensacién de
colirio de suero autdlogo en un Servicio de Farmacia (SF) perteneciente a un hospital general de 350

camas.
titulo de TéumsnFarrrmaUF}y las minimas y ef de ciclo
m Hoszs)lllglugll;\lie\‘/g:gggﬂo MATERIAL Y METODO § formativo de grado medio correspondients a titulo da TF, respectivements
SaludMadrid B comunidad doasid El colirio de suero autdlogo surge de la necesidad de encontrar sustitutos lagrimales que, ademds de

humidificar, aporten otros componentes presentes en la ldgrima que se encuentran disminuidos en

ANALISIS DE LAS CAUSAS DE D;SPENSﬂCIéN DE MEDICAMENTOS FUERA el ofo seco. La preferencia en la practica diinica por los fluldos propios, como el suero autdlogo, se
DEL CIRCUITO DE DISPENSACION EN DOSIS UNITARIA: PARTICIPACION basn o0 que sa evita ‘el slaego de tranamision de enfemedades 41 miamo 18i11po.9uUe RO preseEKE

caracteristicas antigénicas. Ademds presenta valores muy similares a los de la ldgrima en cuanto a

@ Asstr en @ dispsnsaddn de  producios
MATERIAL YMETODO e o Y de su.uso

& mma@mm!aadmumdehpmm médica, e
DEL TECNICO EN FARMACIA. pH y osmolaridad. informar shs;ax\lescblasammsdewm horarios y
Al tratarse de un producto para uso individual, el colirio de suero autdlogo no se considera un La UAPE fene como objetivo la =
Ludefia Vaquerizo 5.; Valdivieso Gonzélez, M.1.; Diaz Delgado, M.V.; Callero Mera, S.; Castellanos Clemente, Y.; Farfn Sedano FJ 1M Hospital Universitario """"‘ a facutaivo en. o w
. ‘Servicio de Farmacia Prry e ....“-... - farmacoterapéufico del usuario. Colaborar en o estimuio 2 ke
i dd paunnh a U prescrito. Deleodion de las
PARTICIPACION DEL TECNICO EN FARMACIA EN LA ELABORACION DE
OBJETIVO PREPARADOS DIETETICOS (NUTRICIONES PARENTERALES). nls m en los pacenies hibis de vida
Dora manianar o meier s sald u mtar b
Analizar las causas por las que se dispensan firmacos en dosis unitaria (DFDU) fuera de! horario establecido para el circuito de dispensacion - L E e
y distribucidn de medicamentos en dosis unitaria (CDDMDU), para cada unidad de hospitalizacion (UH). ‘ ‘Seniclode Farmasia '
s e
METODO [ L o] I SEGUIMIENTO DEL TECNICO DE FARMACIA EN LA ADHESION AL IE EE “T:"“""
Describir la_participacion del personal Téenice an _ — > y e Fearkbauda
e procedié al regitro de dispensaciones durante 5 dias labarables de fodas fas dispensaciones do férmacos en doss unitaria (BFDLY). Koo paranirales 45 i snids 50 Famscs ; TRATAMIENTO ANTIRRETROVIRAL EN EL PACIENTE VIH. i
: Hospialaria (SFH).

Se establecleron 2 turnos para el registro de dispensaciones en funcién de si la dispensacién fue previa {turno mafiana [TM1), o posterior { - Gallego Sénchez MP, Barahona Bajarana MG, Diaz Delgado MV, Garrasco Torrants A, Farfin Sedano FJ, |

METOD!
o Famacka pariaipa en fa terapl
(turno tarde {TT]) a horarlo establecido para fa sublda de los carros. e anacla paripa on s looia

>Este droa cuenta con un profocolo en el que et oB,
Causas Analizadas: delalladas {odos los pasos a realizar para la OBJETIVO
: caboracince debmsprpatcones. Analizar por parte del personal técnico en farmacia (TF), & ViHal i o (TAR),
+Nuevos ingresos B »E| farmacediico (Foo) responsable del drea valida " e
o o et i) rsponsabie so s vlda desde Ia unidad de atencién a pacientes extamos (UAPE),
«Dispensaciones del dfa anterlor. (DDA) Stdn e e 3 S
«Nodificaciones de teatamienta. (MT) identifcada con los comonent S EEEEEEEEEEEEE——————

el paciente que se adherirs a fa bolsa de NPT,
BEI Técnico en Famacia realza la pussia en
funclonamiente de la cabina de fujo laminar
hofizontel (CFLH) y su limpieza diaria, prepara los.
‘Gomponentss da la NET en la zona de

JATERIAL Y ME| []
Una de las funcienes en las que participa el TF en Ia UAPE es fomentar Ia adherencia y establecer un sistema ds evaluaciény

[ I precabina y vigilancia de la adhesién al Entre las. parsonales y sociales del TF estd :
elabora la “mezcla® siguiendo las  indicac .
dwmu en el prolocolo normaiizado de trabajo. *  Asistir en de productos da sus caracteristicas y de su uso racicnal.
{PNT) . facull i
»Se uﬂlm un orden de aditivaciin de log Apoyar al o del pacients.
componentes do Ia meacia de NPT, con ol fn da N
T . .
et 40 cparcin do agrogades o TN Poblacién de esluio refrespectivo: todos fos pacisntes VIH en TAR desde enera 2008 hasta asril 2011, Excluyendo a
:.‘;;;“J?;é&”:"‘é:&:ﬁ el e o s do E— *pacientes con TAR durante el embarazo, En abril 2008 se empezé a acudir con cita a la
del hospltal *paciantes que durante el estudio sélo han venido una vez a recoger su uansIMPE Se ha analizado por separada los.
— 1 vpamwesnwnammwmdunmman enet : “m e iaaron an "u:mréedelﬂ
N i citacion.
Do ot comeran e la s o1 o B del grado de han LRCATS FOBG 16T G Caporascaures.
formacién  necesaria  para T vanorasn” a. fiﬂ" W
preperados mecicamaniosos esirles, asumisnda o] <
Pleperads medioamaniosos estéres, ssumiendo [conronse] ey 1 T .
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Formacion y Capacitacion-

c1N.04 "M Hospital Universitario
N—— ‘,.
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SEVILLA 17/19 OCT 2019

EVOLUCION EN LA TECNICA DE ELABORACION DEL TECNICO DE
FARMACIA TRAS LA IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE CONTROL
DE CALIDAD

Iglesias Peinado Y., Callero Mera S., Letellez Fernandez J., Garcia Gil M.

4 OBJETIVO:

Describir la evolucion en el tiempo de elaboracién y en el nimero de errores de elaboracion detectados
en |a preparacién de mezclas intravenosas por parte del técnico de farmacia (TF) tras la implantacion de
L un sistema de control y trazabilidad. )

Identificacién de productos por codigo dh
barras.

Control de trazabilidad por lote y caducidad.
Sistema de Voz para guiar la produccion.
Control de calidad por pesada del producto
terminado.

Explotacion de datos: tiempos de elaboracion,
cantidad de mezclas elaborada y rechazadas.

@1ERIAL Y METODOS:

Software basado en control gravimétrico

Variables: tiempo medio de produccién (desde la seleccion del paciente por parte del TF hasta el
etiquetado final) y nimero de mezclas con desviacion del peso superior al 5%.

(rinci ios activos seleccionados: paclitaxel-albumina, cetuximab y carboplatino. j

RESULTADOS:

Tiempo medio de produccién por mezcla
o n=mezclas elaboradas

%
Mezclas Mezclas
., by errores

Tempo (min)
swnwawweBER

FRT——

Cotusimat

cerbopeting

BEnero2018 M Enero 2019

CONCLUSION:
La adaptacion del TF a este nuevo sistema de elaboracion ha permitido mejorar los tiempos

empleados en las preparaciones, evolucionando en seguridad y calidad, disminuyendo ademas, el
porcentaje de mezclas rechazadas.

Congresos -

K SERVICIO
"M FARMACIA

Y4 Hospital Universitario
de Fuenlabrada

EVALUACION DE LA SATISFACCION DEL TECNICO DE FARMACIA
TRAS LA IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE CONTROL DE
CALIDAD Y TRAZABILIDAD
Valdivieso Gonzalez I, Gallego Sanchez P, Herrero Mufioz N, Letéllez Ferndndez J, Garcia Gil M.
Servicio de Farmacia Hospital Universitario de Fuenlabrada (Madrid)

OBJETIVOS

Evaluar el grado de satisfaccion del personal técnico de farmacia (TF) en el Evaluar el grado
area de elaboracion del Servicio de farmacia tras la implantacion de un de satisfaccion de
innovador sistema de control de calidad y trazabilidad en la elaboracién de los usuarios.
citostaticos.

IATERIAL Y METODOS Evaluacion del grado de

Control g étrico, i6n del TF con
lector de productos por |:> experiencia previa y
cédigo de barras e posterior a la

Implantacién de un
sistema de control de

calidad y trazabilidad interface basado en implantacién con una
(Abril 2016) eontrol dévos encuesta an6énima tipo
Likert de 7 preguntas
RESULTADOS (Abril 2019)

Evaluacién del grado de satisfaccién

del Técnico de Farmacia Pu,r:::fam

Mejora en la seguridad de cara al paciente —————— a0 ) B
Aumento de la presion laboral TTEEE— 5 ) IR
Infraestructura del lugar de trabajo TRE I )
Seguridad del técnico en la elaboracion i) T
Preparacién / elaboracion més dindmica T G R
global pr e R | [

Satisfaccion global post-implantacion  E— )

o de técnicos ) 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

Totalmente en desacuerdo ™ En desacuerdo = Ni acuerdo ni desacuerdo
® De acuerdo Totalmente de acuerdo

v Aumento del grado de satisfaccion global poco significativo.

¥ Aumento de la presién laboral y de los tiempos de trabajo en la preparacion y elaboracion de
los citostaticos debido a los controles propios del sistema que se deben de llevar a cabo.

v Destacar que este innovador sistema es un gran avance en el desarrollo de la actividad del
técnico de farmacia en la preparacion y elaboracion de mezclas estériles.

¥ Supone un gran punto de apoyo y seguridad a la hora de la elaboracién.

No existe conflicto de intereses
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2019

224eb 17

4-abr-17

1feb17

14:00 - 15:00 |Luis Mazdn: Salud Laboral: EPIs (guantes y mascarillas FP3)

15-mar.-17  14:00 - 15:00 |Carol Marifio: Soluciones de Hidratacidn con Potasio.

14:00 - 15:00 |Javier Letellez: EAR Gestidn Stock planta y Unidosis Unidad de Enfermeria 35.

26-abr-17  14:00 - 15:00 |Mario Garcia Gil: Indicadores de Farmacia 2016.

17-may.-17  14:00 - 15:00 |Chus Esteban: Insulinas.

T-un.-17
28-jun.-17
J-oct A7
25-0ct.-17
15-nov-1T
13-dic-17

14:00 - 15:00 |Yolanda Castellanos: EAR Atencidn Farmacéutica en Urgencias.

14:00 - 15:00 |Ana Ontafion: Actualizacidn del Tratamiento en Esclerosis Mltiple.

14:00 - 15:00 |Beatriz Candel: Atencidn farmacéutica en la Consulta de Farmacia Oncoldgica.

14:00 - 15200 |Belén Hernandez: Actualizacidn de Tratamientos en Ell.

14:00 - 15:00 |Chus Esteban: Actualizacidn en Mutricidn Artificial.

14:00 - 15:00 |Eva Garcia Rebolledo: Gestion de Almacén de Medicamentos en Kardex Honzontal

Formacion y Capacitacion -Sesiones-

14:00 - 15:00 |Maria Victoria Sanchez-Cifuentes: Salud |aboral: Catalogo de puestos de trabajo del Senicio de Farmacia.

SERVICIO
FARMACIA

&M

CALENDARIO-CRONOGRAMA-PROGRAMA (no incluir el descanso en las horas

totales del curso)

PONENTES
Mario Garcia Gil (Jefe Senicio de Farmacia)
‘Yolanda Castellanos Clemente (Facultativo Adjunto Servicio de Farmacia)
Beatriz Candel Garcia
Eva M* Garcia Rebolledo (Facultativo Adjunto Servicio de Farmacia)
Luis Mazdn (jefe de Salud Laboral)
Belén Hernandez Muniesa (Facultativo Adjunto Servicio de Farmacia)
Ana Ontafign MNasarre (Facultativo Adjunto Senvicio de Farmacia)
Chus Esteban Gémez (Facultativo Adjunto del Senvicio de Farmacia)
, Maria Victoria Sanchez-Cifuentes (Técnico de Salud Laboral)

‘;H Hospital Universitario
swac: @ Fuenlabrada

ACREDITACION POR LA COMISION DE FORMACION CONTINUADA DE
LAS PROFESIONES SANITARIAS DE LA CAM

DENOMINACION: II CURSO DE ACTUALIZACION DE FARMACIA
HOSPITALARIA

DIRIGIDO A: TECNICOS DE FARMACIA

DIRECTOR DOCENTE RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD. Nombre y apellidos.
puesto de trabajo v breve CV (no mds de 6 lineas).

N°MAXIMO DE ALUMNOS: 25

N° DE HORAS DOCENTES: TOTALES: 13

FECHA INICIO: 02/10/2019

FECHA FIN: 24/06/2020

Dia y mes Horario Profesorado
021019 | 14:00-15:00 Técnicay manejo del PRP Panmaaay ¢ \era (icenico de Famacia Senviclo de
23-10-19 14:00-15:00 Apobsitos y Terapia VAC Maria Martin Lopez (Farmacéutica Residente)
M* Mar Bermejo Cerro (tecnico de Farmacia Servicio
. _ Carrusel (parte 1) de Farmacia)
13-11-19 14:00-15:00 Vanesa Gil Diaz (técnico de Farmacia Servicio de
Farmacia)
R N Ana Sira Moran Redondo (tecnico de Farmacia Servicio
04-12-19 | 14:00-15:00 Educacién emocional de Farmacia)
. . . . Belén Hernandez Muniesa (F ivo Adjunto Senvicio
08-01-20 14:00-15:00 Gestion de Ensayos Clinicos de Farmacia)
. _ - Eva M* Garcia Rebolledo (Facultativo Adjunto Servicio
29-01-20 14:00-15:00 Muevos tratamiento para el asma de Farmacia)
X . s . Yolanda Castellanos (Facultative Adjunto del Servicio
19-02-20 14:00-15:00 Monitorizacién de farmacos de Farmacia)
. X Acrénimos aplicados al Servicio de Diana Yubero Martos {técnico de Farmacia Servicio de
11-03-20 14:00-15:00 Farmacia Farmacia)
01-04-20 14:00-15:00 Home Deli I‘FI:rlli:al—é?al}lero Murfioz (Facultativo Adjunto Servicio
32.04-20 14-00-15:00 Cardioversian E:[lr?_l\iangaTaﬁno Martinez (Facultative Adjunto Servicio
Miriam Lopez Hemandez (tecnico de Farmacia Servicio
13-0520 | 14:00-15:00 |  Eltub i funci de Parmacia)
-Ua- 0015 ubo neumalico y sus funciones Sara Sancemi Perela (tcnico de Farmacia Servicio de
Farmacia)
03-06-20 14:00-15:00 PICIS gg?\f i%?l)agzr;zlg:?dez Roman ( Facultativo Adjunto
240620 | 14:00-15:00 |  Informacion al paciente oncologico | ootz Candel Garcia (Facultativo Adjunto Serviclo ¢
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“;M SERVICIO

FARMACIA
Cuadro de Mando SF
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Unidad de elaboraciones excepto paciente oncohematologico)

. ne elaboraciones no estériles

Capsulas

Soluciones/jarabes orales

Soluciones topicas

Otros

Total 13.168 17.610 28618 29.000 29.236 30.857 40012 38.142 30.075 31.605

* ne elaboraciones estériles

Elaboraciones anestesia epidural: 3087 3.145 2978 3.000 2858 3.031 3.141 2991 3.017 3034

Sueros autdlogos 182 S04 728 565 429 985 1.189 1.098 1.553 1629

PRP intralesional 0 0 0 0 0 0 0 0 10 16

Oftalmologia (colirios + intravitreas):

Soluciones potasio 0 0 0 ] 0 0 0 0 1959 2.790

Antiangiogénicos 0 0 0 o 0 1135 1283 1225 1358 1598

Otros

Total 3922 4801 4709 4800 5.255 7.008 7.568 8.092 12352 13.532
Unidad Nutricidn Clinica
ng de nutricicnes parenterales elaboradas:

. Pediatricas 248 259 354 230 204 150 196 146 140 148

* Adulto 1498 1603 1741 2.100 2271 2.105 2258 2.206 3.000 2688
Unidad de Pacientes externos:

* nt de pacientes externos atendidos 1133 1189 1276 1356 1510 1746 2005 2213 24125 2542

. nZ de lineas dispensadas 9963 11717 14753 13460 14675 17295 23535 25682 29026 29771
Unidad Oncohematologia

. n¢ de pacientes 504 629 665 761 703 730 723 758 206 833

. nt de mezclas 9. 826,00 8.676,00 10.485,00 11.835,00 11.680,00 12.598,00 11.267,00 12.844 00 15.036,00 16.247,00

4‘\ sefh
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Organizacion de Tareas por turnos

............................................................ 5 S R e o B B B e

TECHICO 1

TECNICO 2

8 MARIANA - 6 TARDE

TECNICO 3

TECHICO 4

TECHICO 5

4 SERVICIO '
M Sracia HUF

TECNICO & TECMICO 7 TECNICO 8

3:00 - 8:30
8:30-9:00 LLENADD LLENADO/FUERA
9:00-9:30 DE TURNO
T PREPARAR/DISPE | ELABORACIONES [~ oo
X NSAR ESTERILES FOH UNIDOSIS = = =
10:00- 10:30 ELABORACION | ELABORACIONES | HORIZONTAL DESCANSO DESCANSO DESCANSCH
10:30-11:00 CITOSTATICOS ELABORACION NO
ESTERIL/REENVAS
11:00 - 11:30 ADO/CORTAR
11:30-12:00
12:00-12:30 | DESCANSO* DESCANSO™* DESCANSO* DESCANSO*
12:30-13:00 . ELABORAC ELABORACION
AL L] o CITOSTATICOS
13:00-13:30 | COMPONENTES | PREPARAR/DISPE LT Lilrees
13:30-14:00 | NPT ¥ REPOSICION HSAR SR
ALMACEN ELABORACIONES .
14:00 - 14:30 LLENADO/TELEFO
CABINAS LLENADO LLENADO
14:30 - 15:00 MO (-15:00) PEX-VARIOS
14:00 - 14:30
18:30_15:00 | LLENADO/TELEFO
NO (A partir de las
15:00- 15:30 15:00)
15:30 - 16:00
16:00 - 16:30
UNIDOSIS 1
16:30-17:00
1700 1730 | o oescsc” oescmso”
17:30- 18:00




1 L d
CONGRESO ‘-’M e
NACIONAL
SOCIEDAD Fecha:
ESPANOLA DE i
FARMACIA Reunién:

HOSPITALARIA
Asunto: Valoracién del Servicio e Inquietudes

SEVILLA

17/19 OCT Que te pido como Responsable:

2019 «  Compromiso institucional

* Honestidad en el desarrollo de tus funciones
* Solidaridad con el equipo

1. Opmién sobre Servicio y como se identifica

2. Puesto actual v potencial movilidad

3. Desarrollo Profesional Individualizado

sefh

Comunicacion Interna

SERVICIO
womo FARMACIA

ORDEN DEL DIA
1. Poner en conocimiento el tema de turnos en SFHUF.
‘rM 7I1CIO 2. Poner en conocimiento gestion de permisos ante movilidad de turnos en SFHUF.
. a H"F 3. Establecer reuniones quincenales del JS con TF del tumo de la tarde de forma
MACIA planificada

»~

. Establecer rueda rotacional para acceder a contratos en turno de mafiana
Pagina 1de 5

[ Hospital Ui o de Fuenlabrada. reproducaion y
divulgacion sin autorizacion expresa del Hospial. Las copias en papel son documentacion no conirolad, siendo validas s5lo en
formato electrénico.

Ni i [ Comunidad do Madrd

ACTA N°1/2018 REUNION TF — TURNO DE MANANA 01/2018-

Fecha: 02/03/2018

Muchas gracias, Maria Jesus. Gracias por tus palabras y apoyo. REUNIDOS
Se decide:
Yo, también, creo que es un trabajo muy productivo asistencialmente y de seguridad para los Punto 1

pacientes y es un lujo hacerlo en colaboracién con tu equipo.

Gracias a ti por tu accesibilidad y hacer tan sencillo estas colaboraciones que por lo que sea no
estan mas implementadas.

Abrazos

Mario Garcia Gil

Jefe de Servicio de Farmacia

Hospital Universitario de Fuenlabrada
Contacto: 91600 6348/49

De: Dominguez Garcia.Marfa Jests

Enviado: lunes, 22 de octubre de 2018 13:31
Para: Garcia Gil.Mario

Asunto: RE: Rotacion Externa

Muchas gracias Mario por compartirlo con nosotros, y enhorabuena, porque todo esto es resultado de
mucho esfuerzo y trabajo por vuestro servicio.

Para nosotros es un trabajo en equipo, con unos resultados excelentes para los pacientes, que hoy hemos
aprovechado para transmitir al equipo directivo en la ronda de seguridad.

Gracias a ti y todo tu Servicio.
Un abrazo.
Maria Jests
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Clima Laboral

ESTUDIO
FACTORES
PSICOSOCIALES

. SERVICIO PREVENCION RIESGOS LABORALES | Diciembre 2017

| Mogpilal Unjveretario
&F\Isnlmr A
Sab ikt i [ —

TALES :
FARMACIA Ref: 08017

3.- ANTECEDENTES

SERVICIO
"M FARMACIA

A

FARMACIA

SERVICIO PREVENCION RIESGOS
LABORALES. HOSPITAL DE FUENLABRADA

[Feeha Tversion

tvo Gel carmbio ]

[Peemere 2077 [vewen0

sefth

El Servicio Farmacia del Hospital Universitario de Fuenlabrada esta compuesto por una plantilla que

cuanta con:

+ 11 Farmacéuticos, incluido el Jefe de Servicio
+ 17 Técnicos de Farmacia

= 2 auxiliares administrativos

+ 3 mozos

33 trabajadores

3.- METODOLOGIA

. SERVICIO PREVENCION RIESGOS LABORALES | Diciembre 2017

Hospital Uniwersitaric
M “ERNEIE”  ——sromoracrones pcosoomTEs

il Frerremter meen FARMACIA Ref: 060-17

6.- MEDIDAS PREVENTIVAS

A continuacion se proponen una serie de medidas preventivas para reducir el riesgo psicosodial en el
Servicio de Farmacia .

Tiempo de trabajo

= En la organizacién del frabajo tener en cuenta la necesidad de tener al menos 48 horas de descanso
saguidas an una semana.

El estudio de factores psi ialeg so ha realizad

ol métode F-Psico 3

El método F-Psico consta de 44 preguntas, algunas de ellas miltiples, de forma que el nimero de
ftems asciende a 89. Ofrece informacidn sobre @ factores:

TIEMPO DE TRABAJD

'+ Tranap en sahaoos (fiem 1)

= Trabajo en domingos y hswns{mum!i

+ Tiempo da descanse samanal

= Compatibiided vids mmmaulum ]

AUTONOMIA
+ Autoromia femporsl: Fosbildad de  slender  asunios
personales (fiem 3), Distribucion e pausas mgam antanes
{llem 7), Adopcitn de pausas no regiamentarias (item @),
Determnacion oel e dé Faneo (iem )
* AUDNOTIA OeckOnal ACWIOADes § laress (Rem 10 a}
ﬂsmeasenemmm Distrioucon del espack
), M mmmwrmmm{\m
10 dj, Cantidad de rabejo (hem 10 &), Caitad el bebao
{liam 10 1), Resolucien de incicencias (liem 10 g}, Distrbucion
wmos (iiem 10n)

CARGA DE TRABAJO
= Prasiones de bempos: Tlempo asinano & = Eres (bem 23),
Tiempo de Fabayo con fm (lham 24), Acaleracien oal mma
de Fabefa (flem 25)
* ESEZ0 08 BIBNCIONT TBMpo 08 aencon iien 213,
Wtensidad de 12 alencion (ilem 22), Alencin soore mties
taress (ftem Z7), Intemupchnes (em 3D, Eleco e las
Inirrupsione {am 1), Previsibiicad de las Erees (tem 32)
Cantidad y dficutad de |2 tares: Cantidad de irabajo (fbem 26),
Dificuitad el irasajo (fiem 28), Necesidad de ayud (Hem 23,
Tratnsjo fuera dal forario habiusi {iem 4)

PARTICIPACION SUPERVISION

= (Gracooa particpackn (kem 11}
+  Canirol ejercido por ef Inmediat superior(iiem 12)

DEMANDAS PSICOLOGICAS.
*  EX)ENCES COQNIIVES - CAPAniiaes raguerias (033 & 33 8)

Exposiitn
Demandss de respuesta emocional (ftem 36)

INTERES FOR EL TRABAJO/COMPENSACION

*  Inlomacitn proporcknacs & rabaiEdor (iem 13)

+  Fecliades parael desarolls projesional (ftem 41)
'VElracion o8 12 foMmacon (tem 42)

EQUIINI EiTa BETUSrD ¥ IBcompansas (fem 43)

*  SalSECHON CON el Sa1En0 (Iem 44)

RELACIONES ¥ APO YO SOCIAL

Apoyo soca instumantal de Astintas fuentes (ftem 16)
Calidad de las relacionas (lem 17)

Exposicitn 2 confiictos iniemersonaies (flem 182)

Exposicitn & siuaciones de viclencia (ams1e b-18d)
Geslion de la empres de &5 sfuscones de canflicio (fiem 13)
Exposicitn & diswiminacion (fiem 20)

DESEMPERO DEL ROL

*  AMDgOeazaos ol (iem 14)

«  Conflico de rol (ltams 15.3- 15)
= Sobecargade ol {kemis &)

VARIEDAD DE CONTENIDD:
= Trabajo rutinario (jtem 37)

= Sanbic del trabejo (hem 39)

= Coniribucion del irabajo (ftem 3%)

= Reconocmients del raban (kem 40)

Carga de trabajo

= Analizar si los recursos humanos y materiales son suficientes para la carga de trabajo actual del Sarvicio do
Farmacia.

= 8i del andlisis se concluye que los recursos son limitados o escasos se deberd, en la medida de lo posible,
suministrar estos recursos al senvicio.

Promover la iniciativa y la PARTICIPACION de los tﬂnmldoms en temas mlu:mdos con su propﬂ
tarea y con otros aspactos del imbﬂm laboral. ‘, y I

en la de ¥ equipos de
trabajo, etc. Conseguir equipos da trabajo :ohemomdos Potenciar la toma de decisiones en el
contexto del grupo.

= Fomentar en las reuniones periddicas que ya se realizan, la participacion de los irabajadores y la
n ¥ GOl

= Hacer participas a los trabajadores en la organizacion del trabajo, recabando su opinidn y sus sugerancias
sobre cual seria la organizacidn mas conveniente para el reparto equitativo de tareas y para facilitar el
desarrollo profesional da los irabajadores

Consultar a los trabajadores en las adquisiciones de nuevos materiales, solicitando la valoracidn de los
distintos materiales y recogiendo sus opinicnes. Esta medida estd implantada por lo que se deberd
polenciar o hacer participe a obros trabajadores que no hayan participado anterioments en estas
decisiones.

La justificacion psicométrica del método se avala con

un estudio psicométrico en que se ha valorade tanto la

1

= Hacer particips a los j anla y revision de p imi yp de cada puesto
de trabajo
= Aclarar a los ji los idos y la idad dal puesto
la la ilidady la i ion del con el trabajo

Informar periddicamenta en las reuniones del servicio sobeo el funcionamiente de Farmacia y del Hospital,
haciendo participe a los trabajadores de los punios fueries del servicio y de la aportacion de los
trabajadores.

- R ol trabajo de los p

y apoyar su crecimiento profesional

Proporcionar formacion especifica al puesto de trabajo

- E un de formacian

para los puestos de trabajo do Farmacia .

= Mesjorar la forma de hacer llegar la programacion de formacidn ofertada por el Hospital, incentivando la
consulta habitual en intranet y el comeo corporativo @ informando mediants cartsles informafivos u ofro
medic cuando el curso sea de especial interés para el personal do Farmacia
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Evolucion de Sala Limpia- Hasta 2015-
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Evolucion de Sala Limpia- Desde 2015-
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FARMACIA

Elaboraciones Estériles- Sistema Traza y Control Calidad-

Ho-pdul Universitano
‘f venabrada
§ - ROy

Actividad en 2018

=

et e

14.065 = 42

Mezclas Mezclas retenidas Mezclas
Elaboradas en Control de Rechazadas

Calidad
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Elaboraciones Estériles- Tiempo trabajo en sala banca

NACIONAL ¥ e v
ESPANOLA DE 2017 — . o .
e, Tiempo de trabajo/exposicion
17113 ocr por TF

Ratio . . .

Mezclas/horas

25 18 TF trabajaron en sala blanca elaborando,

expresado en minutos

Ehonmnis

TihOmin s ar134% 642933

4thOmnis
27434383133
J4h0mn0s
Shimnis
L8 _WAET CAB_CBaR (28_RER CAB_valty {48 _Maaac) CAB_WNRLLE CAB_SCALLE CaB TSl CA8_WLES

Q‘k sefth
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Pacientes Externos -infraestructuras y Tareas-
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2019



SERVICIO
‘rM FARMACIA HUP

Pacientes Externos -Gestion de Agenda Dispensacion-

Ppase Visita 2F WesSUon ae citas

pase Visita 3A Agenda [HF_FARDISP 1. Listado 2. Mana 3. Clt3
Pase Visita 3B - : izadk Fecha |we I_“ R Paquotos 7. Gonenca 8. Agd
P:se visita 3c-PED . Lista de trabajo ] i =/ fisn02019 + »

pase Visita 3C-NEO L::,] Q ‘

Pase Visita 3D p | LJ 5 * w
Pase Visita 3E Aviso ; E -
Pase Visita 3F - 6741 Notas
Pase Visita HaDM

HF_HDM.2

HF_ENFPED - 120037
HF_FAR1

HF_FAR2 10:55 556627 epo dseta 30_. Farmacia

Peticionario

580230

glatiramero Farmacia

EPO 5000U1  Farmacia

Tipo financiacion

HF_FAR3 : 7 VAT v 2
e PR 11:00 167648 . epodsetad0.. Farmacia _SEGURIDAD SOCIAL [w £
HF_FAREC1 11:05 15041

Farmacia

fampridina
HF_FARDISP ]
HF_FARNP
HF_OFTIVT : 64915
ARR_ANEFE LARRREIRZALIY
' 3 MONITORIZACION s 147627
AR

Farmacia

_— i , ETANEFiCEFT Farmacia
Lo REREELL ag §|  Pte. de Enfermeria - R4

urgenclas  ngres Pte. de Informe : el - — - NINTEDANI Farmacia

Activid. Enf URG

pase Viska comodl 5 pzenda \ | E-CONSULTAS FAR
Agenda HF_FAR! e-Consulta FAR
> Liska de trabio e-Consulta FAR Fin
D QHEZESE | TRATAMIENTO

Aviso Hora, | NH( Quetiapina Soli.

Farmacia

09:30 294310 Quetiapina Resu.

56101 Otras Solicitudes

11.00
Otras Resueltas 3

pead x: Hdied Apésito Ag PTE b A & 214711

el Apésito Ag FIN VR ————

Pase iaia 3t | 257679

Pase viita 35 Ttos Onco-Hema Pdt : —

o AABRCVEOARAL R
= Ttos Onco-Hema Fin i ¥ 151155

[LAC No Guia
A fi

BN sefh [BE i

e_FARECY
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Pacientes Externos- Plamflcaaon de Dispensacion-

| 04/06/2019

HEMOGLOBINA (12 2)

CONGRESO
NACIONAL
SOCIEDAD

ESPANOLA DE 1UNATOMAAL DIA UNAVEZALA

EPOETINA DSETA 3.000UI JER PREC 0,9ML

FARMACIA
HOSPITALARIA

SEVILLA
17/19 oCT | |
2019

Historico Observaciones
00/07/2019 EPOETINA DSETA 3.000UI JERPREC 2 40977810T | No &W&M A’\/(m&.
Mo corctlado oS de

26/09/2019

LAMIVUDINA 300MG COMPRIMIDO 1 UNA TOMA AL DIA DIARIA 60
'DOLUTEGRAVIR 50MG COMPRIMIDO 1UNATOMAALDIA DIARIA 60
Historico Observaciones

Citar por la tarde
15/0772018 EMTRICITABINA+TENOFOVIR 2001245

NEVIRAPINA 400MG COMP LIB PROL
EMTRICITABINA+TENOFOVIR 200/245
EMTRICITABINA+TENOFOVIR 200/245
NEVIRAPINA 400MG COMP LIB PROL
NEVIRAPINA 400MG COMP LIB PROL.

&N\b\o CYL‘ffG/LOfW}D
AVison a pina .

gleslslsls
333

NOTIFICACION DE CITAS

i A B e e . . ns .«
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&M smmvicie
citacion-

AR RN N WY NN 0 O TR
HF_FARDIS

SAL B

i Hospital Universitario

12/11/2019 Planta Baja | Dispensacion Farmacia
de Fuenlabrada

‘ 10:50 } Farmacia (Bloque B)

Si no puede acudir a esta cita o tiene cualquier duda, péngase en contacto con el Servicio de Farmacia en el horar
de 8:00 a 11:00 horas en el teléfono: 91 600 6350

Area' de Atencion Farmacéutica al Paciente Externo. Fuenlabrada a martes, 15 de octubre de 2
Servicio de Farmacia

NOTA: Presente este documento en la dispensacion.
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1715 0CT v Equipos de Alto Rendimiento (EARS)

e Def: Grupos de 4-6 integrantes de diferentes categorias profesionales del
Servicio de Farmacia y/o junto con otros Servicios o Unidades, que
detecten, innoven, planifiguen, lideren y ejecuten Planes o Proyectos, que
generen procesos dimensionados temporalmente en unas 8 semanas,
con una filosofia de pilotaje gque genere la calidad y excelencia en los
procesos asistenciales de los pacientes que tiene marcado el hospital.

Para la mejora de los procesos de trabajo, se propone, hacerlo mediante:
+ EARs Permanentes
« EARs Temporales

Orientado a la gestidn por Procesos Clave enfocados al Paclente,
mediante este Liderazgo Transformacional del Servicio para alinear
nuestra Misidn-Visidn-Valores con los del hospital.

Aprovechar el rol que pueda desarrollar el Técnico de Farmacia en
* sefh equipos multidisciplinares, ademas de, la asistencia en las funciones que
| debe realizar en el servicio de farmacia.
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Gestion de la Agenda de Hospital de Dia

« Perfil _de los profesionales: Oncologos, farmacéutico oncoldgico,
enfermeras HD, Auxiliares Administrativo de HD, Técnico de Farmacia.

+  Objetivo: Organizar la agenda de hospital de dia a fodos los niveles,
incluida, establecer tiempo de admon. de los diferentes protocolos de QT y
la importancia en respuesta del servicio de farmacia en la elaboracidon y
dispensacion de QT

«  Frecuencia de encuentros. 6 encuentros.

« Evaluacién: anual.

+  Plan de comunicacién: Actas con difusion por cormeo electranico al resto de
profesionales de los servicios implicados y reunién del técnico de Farmacia
con el resto de sus compafieros para informar,

%k sefh
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Integracion del TF en Equipos Multidisciplinares |

CONGRESO hd i
Hospital Univeraitarns
NACIONAL R; T Fosriabeats EARs TEMPORALES

?S)PCAIE%ALRDE Skl bl (=T
FARMACIA
HOSPITALARIA Establecer funciones de puesto de trabajo por categorias
SEVILER . profesionales en servicio de farmacia, salud laboral
17/19 OCT
2019
+ Perfil de los profesionales: Tecnica de Prevencion de Riesgos, profesional [VIioo e CATALOGO INTEGRAL DE PERFILES 0 CUPACIONALES
de la mutua laboral, Jefe Servicio Farmacia, 2 Técnico de Farmacia. I Hospital Universitario de Fuenlabrada
+  Objetivo: Establecer las funciones, descripcion y carga de trabajo gque

realiza un técnico de farmacia en el Servicio de farmacia. Datos idents del Pertil Oct
+  Frecuencia de encuentros: 3 encuentros y sesidn formacidn grupal de TF. e
«  Evaluacion: anual. _ _

—_— fg:.;gersmaag?rmngo, en twmno de mafisna de 7,302 15,00 horas y en hurno de darde: de 14,00

+«  Plan de comunicacion; Actas con difusion por correo electraonico al resto de — -
profesionales de los serviclos implicados y reunion del técnico de Farmacia soscoins [N
cu“ E‘l mtu dﬂ' 'S-LI'S- cumpaﬁam para infurrrlarl NOTA: DETD KN 10 PHIZOIIE 1 &1 10 & MATINDY T PEIEONIE & 1 #1TINO 06 THde,

JORNADA OE TRABAJO

TAREA. DEFINICIOH % DESGLOSE DE ACCIONES

« Recepcién de pedidos externos
« Comprobar que el pedido recibido coincide con la hoja de pedido
reslizada

* Verfficecion de cada pedido con el albarén (abrir la caja,
comprobar que es la medicacion solictada, comp
caducidad).

- i6n de pedidos interr i A suministros.

Recepcidn de pedidos de « Colocar los pedidos en sus puntos de almacenamiento.

T proveedores

- 6N de y ofros i
las unidades fuera de la maleta unidosis.
+ Registro (canticlad, caducidad, lote, etc).
« Colocar |a devolucidn en su lugar de almacenamisnto

+ Comprobacion v gestion de 1as alertas de Ip. Agencia del
Medicamento (conprobar la presencia del medicamento,
retwarlo ynotificarlo al fEmaceutice)

is ibu de paci peid solicitud,
preparacion y entrege O e fa 747

Preparacion de pedidos imternos ¢V
« Recepcion de pedido en ordenador (on line o carreo electrénica)
o directamente

« Imprimir la hoja de pedido y ertregar a mozo o técnico pera
preparacion.

* Preparar el pedido, sacando los medicamentos del almacén
sutomstizado y colocanda en cajas

* Comprobar el pedido y generar la hoja de gasto para entregar en
unidad solictante.

Gestidn de fa dispensacion de « Comprobar que & pedido de suercterapia es correcto.
T2 | wediexmantos por stock « Prueba piloto reposicién de plantas
.

miwacifn el nartn

. sefh
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Integracion del TF en Equipos Multidisciplinares

o Hospital Universitano
K Ppliel Linkosealin EARs PERMANENTES
Sk i B et e i

Grupo de la prescripcion en Hospital de Dia

. Perfil de los profesionales: Enfermeria HD,
Oncdlogos, Hematdlogos, Farmacéutico
Oncologico, Técnico de Farmacia.

C Cbjetivo; Implantacidn y mejoras en l0s procesos
compartidos entre HD vy Linidad de Farmacia

OncoHematoldgica.
. Frecuencia de encuentros: 1 encuentro/bimensual.
. Evaluacion: anual,

. Plan de comunicacion: Actas con difusion por
correo electrénico al resto de profesionales de los
sanvicios implicados y reunidn del técnico de
Farmacia con el resto de sus compafieros para
infoarmar.
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(@sl Integracion del TF en Equipos Multidisciplinares

CONGRESO
NACIONAL

i Hosgital Unlversitara
ESPAROLA OE b de Fueniabrada EARs PERMANENTES

FARMACIA T TERE] [ femmme o s
HOSPITALARIA

SEVILLA Atencion farmacéutica al paciente en urgencias

17/19 OCT
2019

. Perfil de los profesionales: jefe servicio de Urgencias, supervisor
enfermeria urgencias, farmacéutico de urgencias, Técnico de Farmacia,

. Objetivo: Gestidn de la dispensacion de la medicacidn al alta para 72 h
para los pacientes de urgencias, gestion de los kits de medicacian.

. Frecuencia de encuentros: 1 reunian trimestral,
. Evaluacion: anual.

. Plan de comunicacion: Actas con difusidn por correo electronico al resto
de profesionales de los senvicios implicados v reunion del fécnico de
Farmacia con el resto de sus compafieros para informar.

* sefh
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