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¢ Por qué?

Estan cambiando nuestras enfermedades.




¢ Por qué?

Estan cambiando nuestros profesionales.

- Pasion y trabajo.

Actitud emprendedora y Credibilidad.

Fuerza Colectiva
Velocidad en el hacer y en la informacion.

Valoran el “feedback”.

Funcionan con Estructuras Planas.
Trabajan con gusto, respeto e igualdad con otras
generaciones.

r st [ ] Requieren de facilitadores no de “gurus”.
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Consumo de Farmacia por Unidades Funcionales

Hematalogia Chnica
E. Infaceiosas, Mierabiologia y M. Preventiva
Onealogia Integral
C. Ort. , Traumatologia y Reum.
Enfermedades Digestivas
Neurnsencias
LICAMI: Medicina Intema
Padiatria y Areas Especificas
Urologia y Mefralagia
Cuidades Criicns y Urgencias
Dermatelogia y Venereslagia
Médico-Chningica de Enf. Respiratorias
Cirugia General
Area del Carazén
Bloque Cuirirgien HG
Diagndsticn por la Imagen
Genstica, Repr y Medicina Fatal
Endatring y Mutricitn
Meonatelagia
Ginecologia, Obsetricia y P. Mamaria
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Farmacia

Comision Provincial Uso Racional Medicamento.

Subcomisiones Provinciales de Grupos Terapéuticos de

Alto Impacto.

Pactos de Gestion UGCs.

Comisién de Farmacia Hospital Unica.
Comisiones Permanentes de Direccion Médica.

Informe Mensual de Farmacia en Consejo Asesor.
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Farmacia Hospitalaria

 Evaluacion, Seleccion.

 Compray logistica.

e Actividad Asistencial.

* Hospitalaria.

* Externa.



Farmacia Externa

Atencion Paciente

Asesoramiento Clinico

Control de costes



Atencion Paciente

e Seguridad Clinica.
* Informacion y/o atencion.

e Continuidad Asistencial.



Asesoramiento Clinico

 Indicaciones/efectividad/eficiencia
* Efectos adversos/ interacciones.

* Limitacion esfuerzo terapéutico.



Control de costes

* Control de dosis.
* Centralizacion dispensacion.
* Equivalencias.

* Logisticas.



Jack Welch
CEO General Electric

“Si los cambios afuera van mas rapidos que
los cambios adentro, el fin esta cerca”.

“Cambia antes de que tengas que hacerlo”.



“lo importante no es lo
que eres, sino lo que
sabes hacer”
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