
TÍTULO: LIDERAZGO EN TIEMPOS DE CRISIS 
PONENTE: MANUEL REYES NADAL
GERENTE HOSPITAL CLÍNICO SAN CECILIO DE GRANADA



DECÁLOGO PARA LIDERAR
(UNA CRISIS)



1. Humildad



2. Empatía



3. Comunicación



4. Proyecto



5. Decisión



6. Anticipación/Adaptación



7. Gestión de los tiempos



8. Ejemplaridad 



9. Avanzar (pese a los obstáculos)



10. ¡¡¡RESISTIR!!! (resiliencia)



1.HUMILDAD
2.EMPATÍA
3.COMUNICACIÓN
4.PROYECTO
5.DECISIÓN
6.ANTICIPACIÓN/ADAPTACIÓN
7.TIEMPOS
8.EJEMPLARIDAD
9.OBSTÁCULOS
10.¡¡¡RESISTIR!!!



GRACIAS


