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Planes de Desarrollo Individualizados
para farmaceuticos de hospital. Vision de
Responsable de Formacion

Dr. Manuel Jesus Cardenas Aranzana
Hospital Universitario Reina Sofia,
Cordoba

Jefe de Seccidn. Servicio de Farmacia. H.U. Reina Sofia. Cérdoba

» Planes de Desarrollo Individualizado.
» Progreso y desarrollo del Plan de Formacion de su servicio

» Mejora en la formacion como via necesaria para la mejora del
servicio y de la Acreditacion (ACSA).

» Competencias: Generales, transversales y especificas.




Reflexiones sobre la formacion de
especialistas. Vision de tutor de residentes
Dr. Bernardo Santos Ramos

Hospital Universitario Virgen del Rocio,
Sevilla

Jefe de Seccion. Servicio de Farmacia. H.U. Virgen del Rocio.
Sevilla. Experiencia prolongada como Tutor.

»Programa de Formacion en Farmacoterapia

» Metodo para lograr la mejor formacion para nuestros
profesionales. Competencias del tutor.

» Experiencia del Programa de Formacion  Comdun
Complementaria para los especialistas en Formacion en Ciencias
de la Salud en Andalucia (PCCEIR)

» Innovacion metodoldgica en Formacion.




Vision de Jefatura de Servicio
Dra. Maria Sanjurjo Saez
Hospital Gregorio Maranon, Madrid

Jefa de Servicio. Servicio de Farmacia. H.U. Gregorio Marafon.
Madrid.

> Vision de la Jefa de Servicio.

»Motivos para priorizar la mejor formacion de nuestros
profesionales.

» Como adaptar el tiempo de formacion y la consecucion de
objetivos asistenciales del servicio.
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